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CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS ( X  ) 
LÍNGUA PORTUGUESA (   ) 

 
QUESTÃO RECLAMADA: 26 
 

GABARITO RATIFICADO ( x  ) GABARITO REVISADO (  ) - NOVA OPÇÃO: (  ) ANULADA ( ) 

 
PARECER DA BANCA ELABORADORA 

 

As atribuições do educador social estão descritas na Resolução nº 9, de 15 de abril de 2014, que 
ratifica e reconhece as ocupações e as áreas de ocupações profissionais de nível médio e 
fundamental do Sistema Único de Assistência Social (SUAS), em consonância com a Norma 
Operacional Básica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS). 

Art. 4º As ocupações profissionais com escolaridade de nível médio, que compõem as equipes de 
referência do SUAS, desempenham funções de apoio ao provimento dos serviços, programas, 
projetos e benefícios, transferência de renda e ao CadÚnico, diretamente relacionadas às finalidades 
do SUAS, quais sejam: 

I- Cuidador Social 

II- Orientador Social ou Educador Social 
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CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS ( X  ) 
LÍNGUA PORTUGUESA (   ) 

 
QUESTÃO RECLAMADA: 27 
 

GABARITO RATIFICADO ( x  ) GABARITO REVISADO (  ) - NOVA OPÇÃO: (  ) ANULADA ( ) 

 
PARECER DA BANCA ELABORADORA 

 

A questão não diz respeito à (NOB-RH/SUAS), mas sim ao compromisso ético, conteúdo que está 
descrito no edital na seção de Conhecimentos Complementares: Relações Interpessoais e 
Compromisso Ético. Como o nível médio exerce uma função no SUAS, não possui uma 
regulamentação específica, como as profissões regulamentadas, que possuem código de ética, o 
documento que expressa o compromisso ético dessa função está na NOB-RH/SUAS, que orienta as 
condutas éticas dos profissionais de nível médio no SUAS. 
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CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS ( X  ) 
LÍNGUA PORTUGUESA (   ) 

 
QUESTÃO RECLAMADA: 28 
 

GABARITO RATIFICADO ( x  ) GABARITO REVISADO (  ) - NOVA OPÇÃO: (  ) ANULADA ( ) 

 
PARECER DA BANCA ELABORADORA 

As Funções dos profissionais de nível médio estão na Resolução nº 9, de 15 de abril de 2014, que ratifica e 
reconhece as ocupações e as áreas de ocupações profissionais de nível médio e fundamental do Sistema 
Único de Assistência Social (SUAS), em consonância com a Norma Operacional Básica de Recursos Humanos 
do SUAS (NOB-RH/SUAS). 

Essa resolução está no conteúdo programático do edital  

Art. 4º As ocupações profissionais com escolaridade de nível médio, que compõem as equipes de referência 
do SUAS, desempenham funções de apoio ao provimento dos serviços, programas, projetos e benefícios, 
transferência de renda e ao CadÚnico, diretamente relacionadas às finalidades do SUAS, quais sejam: 

I- Cuidador Social e II- Orientador Social ou Educador Social 

b) desenvolver atividades para o acolhimento, proteção integral e promoção da autonomia e autoestima dos 
usuários; 

k) apoiar no processo de mobilização e campanhas intersetoriais nos territórios de vivência para a prevenção 
e o enfrentamento de situações de risco social e, ou, pessoal, violação de direitos e divulgação das ações das 
Unidades socioassistenciais; 

r) participar das reuniões de equipe para o planejamento das atividades, avaliação de processos, fluxos de 
trabalho e resultado; 

Elaboração de relatório e prontuários, assim como, Acompanhar famílias não estão nas funções do nível 
médio, conforme a Resolução nº 9, de 15 de abril de 2014. 
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CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS ( X  ) 
LÍNGUA PORTUGUESA (   ) 

 
QUESTÃO RECLAMADA: 30 
 

GABARITO RATIFICADO (   ) GABARITO REVISADO (  ) - NOVA OPÇÃO: (  ) ANULADA (X ) 

 
PARECER DA BANCA ELABORADORA 

Após análise dos recursos apresentados a banca defere pela anulação da questão. 
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