s FORTALEZA IMPARH

P R E F E I T U R A INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

DE RECURS0S HUMANOS

SELEGAO PARA O TESTE DE NIiVEL DO CENTRO DE LINGUAS DO IMPARH
SEMESTRE 2026.2

EDITAL N° 83/2026

O Presidente do Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com o previsto na Lei Municipal n® 8.087/1997 e na Lei Complementar
Municipal n® 0194/2014, e em conformidade com o art. 2°, IV, do Anexo |, do Decreto Municipal n° 16.056, de 15
de julho de 2024, e com a Portaria n® 005/2010 - IMPARH, a qual regula o funcionamento do Centro de Linguas
do Instituto, divulga a abertura, exclusivamente pela internet, das inscricbes para a Selegéo Publica referente
a admissao de candidatos aos cursos de linguas estrangeiras e de lingua portuguesa do Centro de Linguas do
IMPARH para o semestre 2026.2.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente Selegdo Publica sera regida por este Edital e executada pelo Instituto Municipal de
Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), conforme previsto no subitem 1.2 do presente instrumento,
destinando-se para alunos que ja tém algum conhecimento de alemao, espanhol, francés, inglés, italiano,
japonés e portugués do Centro de Linguas do IMPARH.

1.2. A Selecao é voltada para alunos que ja tém algum conhecimento de idiomas estrangeiros e/ou de lingua
portuguesa e que desejam ingressar no Centro de Linguas do IMPARH para obter certificado de nivel basico.
1.3. O candidato pode concorrer a uma vaga entre o segundo e o penultimo semestre, respeitado o disposto no
quadro de vagas, que sera disponibilizado no endereco eletrénico concursos.fortaleza.ce.gov.br, no dia 17 de
julho de 2026.

1.4. A Selecao efetivar-se-a em uma Unica etapa, mediante avaliagdo constituida de prova objetiva, de caréater

eliminatdrio e classificatorio.

1.4.1. O servidor publico do Municipio de Fortaleza que pretenda ingressar como aluno do Centro de Linguas do
IMPARH devera concorrer igualmente com os demais candidatos da ampla concorréncia.

1.5. As vagas, os horarios e os dias de cada curso sdo os constantes do quadro de vagas, que sera

disponibilizado no endereco eletrdnico concursos.fortaleza.ce.gov.br, no dia 17 de julho de 2026, e constituira

parte integrante deste Edital.

1.6. O conteudo programatico sobre os quais versarao as provas sao os constantes do Anexo |, parte integrante
deste Edital.

1.7. As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive as do Calendario de Atividades constante do item 10,
poderao ser alteradas pelo IMPARH, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade, o qual dara publicidade
as novas datas por meio de Edital divulgado exclusivamente pela INTERNET, no endereco eletronico

concursos.fortaleza.ce.qov.br.

1.8. Toda a Selecao em epigrafe sera realizada na cidade de Fortaleza-CE.

2. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO
2.1. O atendimento diferenciado dar-se-a de acordo com o disposto nos subitens seguintes, desde que
formalmente solicitado pela pessoa com deficiéncia e/ou com necessidades especiais/emergenciais e/ou

com situagcoes excepcionais.

IMPARH - INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AVENIDA JOAO PESSOA, 5609 « DAMAS « CEP 60.425-685 + FORTALEZA, CEARA, BRASIL
852018 0099



.y FORTALEZA IMPARH

P R E F E I T U R A INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

DE RECURS0S HUMANOS

2.2. O candidato com deficiéncia e/ou com a comprovada necessidade de atendimento diferenciado, de acordo
com a Lei Federal n°® 7.853/1989 e o art. 27, §§1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/1999, devera requerer,
exclusivamente pela internet, por meio do endereco eletronico do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.gov.br), a
partir das 14 horas do dia 17 de julho de 2026 até as 23 horas e 59 minutos do dia 23 de julho de 2026

(horario de Fortaleza-CE), a sua participagdo nesta condicdo e disponibilizar as informagdes devidas e os

documentos pertinentes, na forma abaixo consignada:

a) descricao do tipo de deficiéncia, quando for o caso;

b) descri¢édo do tipo de atendimento de que necessita o candidato, quando for o caso;

c¢) via digitalizada da certiddo de nascimento da crianga, exclusivamente no caso da lactante;

d) via digitalizada de atestado/laudo com recomendagéo médica, quando for o caso;

e) outros documentos necessarios, a depender de cada caso.

2.2.1. O laudo médico deve ter sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes da data prevista para
o término das inscri¢cdes (salvo no caso de excegdes previstas em lei), atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas
(CID-10), devendo nele constar a assinatura do meédico e o carimbo com o seu numero de registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

2.2.2. O candidato devera enviar os documentos elencados no subitem 2.2 em formato aceitavel e legivel,
observado o disposto nos subitens 12.3.2, 12.3.3 e 12.3.4.

2.2.3. Em nenhuma hipétese sera aceito o envio de qualquer documento fora do periodo estabelecido para a
entrega da documentacdo comprobatdria apontada anteriormente, nem o seu encaminhamento por fac-simile,
postagem, correio eletrénico ou qualquer outro meio que nao o previsto no subitem 2.2.

2.3. Para o atendimento diferenciado (de candidato com deficiéncia), poderao ser solicitados:

a) no caso de deficiéncia visual (total e/ou baixa visao): DosVox, prova ampliada (até 142%, em papel A3), ledor,
acréscimo de 01 (uma) hora do tempo de prova;

b) no caso de deficiéncia auditiva plena: intérprete de Libras para a transmissao exclusiva de informagdes
inerentes a aplicacédo das provas, acréscimo de 01 (uma) hora do tempo de prova;

¢) no caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento do cartdo-resposta: transcritor;

d) no caso de dificuldade acentuada de locomog¢ao: espago adequado.

2.3.1. De acordo com o Decreto Federal n°® 9.508/2018, o tempo de realizacdo da prova podera ser acrescido de
01 (uma) hora para as pessoas com deficiéncia que tenham solicitado o atendimento diferenciado previsto nas
alineas “a” e/ou “b” do subitem 2.3.

2.3.2. Os recursos especiais solicitados pelo candidato deverao ser justificados pelo laudo por ele apresentado,
ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo seréo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que ndo sejam por ele solicitados
no sistema eletrénico de inscrigao, ndo serao considerados na analise da solicitagao de atendimento diferenciado
do candidato.

2.4. O candidato que nao requerer atendimento diferenciado até a data mencionada no subitem 2.2 e ndo enviar
laudo médico e/ou ndo cumprir os procedimentos, prazos e horarios estabelecidos neste Edital ficara

impossibilitado de realizar a prova em condi¢des diferenciadas e nao tera direito a ampliagdo de tempo.
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2.5. O atendimento as condigdes solicitadas com base no subitem 2.2 ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.6. Os candidatos que se enquadrem nos casos de emergéncia e/ou em situagdes excepcionais, bem como as
candidatas lactantes que queiram solicitar atendimento diferenciado, deverdao observar as disposi¢cdes
constantes do subitem 2.2 e anexar também o atestado médico e/ou a cépia do da certidao de nascimento da
crianga, conforme o caso.

2.6.1. No caso de candidatas gestantes que se encontrem impossibilitadas de ser submetidas a inspecao
eletrbnica, o deferimento do pleito ficara condicionado a apresentagdo de documento com a
prescricao/recomendagao médica pertinente.

2.6.2. A lactante que necessitar amamentar durante a aplicagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o requeira de acordo com o previsto no subitem 2.6.

2.6.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

2.6.4. A crianga lactente devera ser acompanhada de um adulto responsavel pela guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

2.6.5. Nao sera disponibilizado pelo IMPARH um responsavel para a guarda da crianga, de modo que, na
auséncia deste, a candidata ficara impossibilitada de realizar a prova.

2.6.6. A criancga lactente e o adulto responsavel pela sua guarda, na forma apontada no subitem 2.6.4, ficardo
submetidos a todas as regras do presente Edital, especificamente no que diz respeito a conduta dentro do
ambiente de prova.

2.7. Em nenhuma hipdtese o IMPARH atendera as solicitagbes de atendimento diferenciado em residéncia,
hospitais ou qualquer outro espaco fisico distinto dos locais previamente definidos.

2.8. O candidato transgénero/transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagdo
da prova, nos termos do Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abril de 2016, respeitados a forma e o prazo descritos
no subitem 2.2 deste Edital, devera assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgédo correspondente a
utilizagdo de nome social, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser identificado (nome social).
2.8.1. As publicacdes oficiais referentes a todos os candidatos regularmente inscritos apresentardo o nome e/ou
o género constante do documento oficial de identidade original dos participantes, independentemente de serem
estes transgéneros/transexuais/travestis ou néo.

2.9. O candidato que necessitar do uso de objetos especiais, tais como lupa, éculos escuros, marca-passo,
glicosimetro, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos/utensilios metalicos, aparelho auditivo, aderego religioso,
cadeira para canhoto etc., devera solicitar por meio da plataforma digital do Instituto, conforme previsto no
subitem 2.2, sendo expressamente proibido o seu uso sem o deferimento da Coordenagao Geral da Selegao.
2.9.1. O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, com suas
alteragdes, e necessitar realizar a prova portando arma devera requerer o atendimento diferenciado, na forma
e no prazo previstos no subitem 2.2 deste Edital, naquilo que couber, obrigando-se a enviar a copia do certificado
de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagéo de Porte.

2.9.2. O candidato amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003 que ndo solicitar o atendimento diferenciado
conforme descrito no subitem 2.2 ndo podera portar armas no ambiente de prova e, caso descumpra o

estabelecido neste Edital, estara automaticamente eliminado e néo tera classificagdo alguma na Selegéo.
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2.10. Os candidatos que se encontrem obrigados ao uso de tornozeleira eletrbnica devem observar a exigéncia
descrita no subitem 2.2.

2.11. Os candidatos adeptos das religides que celebram e guardam os sabados (sabatistas) poderao submeter-
se a prova em condigbes que observem o respeito a recomendacao religiosa pertinente (periodo de descanso
compreendido entre o por do sol de sexta-feira e o por do sol de sabado).

2.11.1. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera enviar, por meio
da plataforma digital do IMPARH, conforme o prazo descrito no subitem 2.2 deste Edital, a imagem legivel da
declaragédo da congregacéo religiosa a que pertence, em que conste seu nome, atestando a sua condigéo de
membro da igreja, com a devida assinatura do lider religioso.

2.11.2. Para a garantia deste direito, o pedido devera ser realizado de acordo com o previsto nos subitens 2.2
e 2.11.1. O candidato devera comparecer ao local da prova no horario e na data previstos no subitem 5.1,
conforme determinado no Calendario de Atividades (item 10), e ficara em sala reservada nas dependéncias
da unidade até o encerramento do periodo de guarda do sabado, a depender da situagao especifica.

2.11.3. O requerimento indicado no subitem 2.2 deve vir acompanhado da via digitalizada da documentagao que
comprove ser o candidato devoto da Igreja Adventista do Sétimo Dia ou de outra religido que professe a
celebracao e a guarda dos sabados.

2.11.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera levar alimento e
bebida n&o alcodlica para consumo proprio durante o periodo de espera. O IMPARH nao se responsabilizara
pelo fornecimento de alimento e/ou bebida ao candidato durante todo o periodo.

2.12. O candidato que néao solicitar atendimento diferenciado no enderego eletrénico do IMPARH e néo
especificar quais os recursos serao necessarios para tal pleito nao tera direito ao beneficio, ainda que faga o
envio, por meio da plataforma digital do Instituto, da documentagéao prevista nos subitens 2.2 e seguintes deste
Edital. Apenas o envio do(a) laudo médico/parecer/documentagcdo ndo sera suficiente para a obtengido do
atendimento diferenciado.

2.13. No caso de solicitagdo de atendimento diferenciado que envolva a utilizagdo de recursos tecnolégicos, se
ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo da prova objetiva, podera ser disponibilizado
atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

2.14. O candidato devera enviar os documentos elencados nos subitens 2.2, 2.6, 2.9.1, 2.11.1 e/ou 2.11.3 em
vias digitalizadas legiveis e descrever o tipo de atendimento de que necessita, o caso de emergéncia e/ou a
situagao excepcional. Se encaminhada apds o periodo de envio previsto no subitem 2.2, a solicitagdo sera
indeferida.

2.15. O envio das vias digitalizadas dos documentos especificados nos subitens 2.2, 2.6, 2.9.1, 2.11.1 e/ou
2.11.3 acima é de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo ser respeitadas as exigéncias apontadas
nos subitens 12.3.2, 12.3.3 e 12.3.4. O IMPARH n&o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca o recebimento desta documentagcdo em seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicacéo.

2.16. O candidato devera manter sob seus cuidados a via original e/ou a copia autenticada em cartério da
documentacao apresentada com base nos subitens 2.2, 2.6, 2.9.1, 2.11.1 e/ou 2.11.3 deste Edital. A referida
documentagdo podera ser solicitada pelo IMPARH ao candidato, devendo ser a mesma enviada por meio de

carta registrada, para fins de confirmagdo da veracidade das informagdes, de acordo com orientagdes prévias.
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2.17. Se a solicitacao de atendimento diferenciado nao for feita previamente, conforme determinagdes constantes
dos subitens anteriores (quando for o caso), o pleito do candidato n&o sera atendido no dia da realizagao da
prova.

2.18. A excecdo do que se encontra previsto no subitem 2.6.6 do presente Edital, o IMPARH ndo permitira a

permanéncia de criangas no ambiente de prova, ainda que acompanhadas de um responsavel pela sua guarda.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. De acordo com a Portaria n°® 005/2010, podera participar da Selegdo de que trata o presente Edital o
candidato que reunir, preliminarmente, as seguintes condigdes:

a) ter concluido ou estar cursando, no minimo, o 9° (nono) ano do ensino fundamental;

b) ter idade minima de 14 (quatorze) anos completos, até a data de encerramento das inscrigoes;

¢) nao estar matriculado no semestre letivo em que almeja participar da Sele¢ao para o Teste de Nivel.

3.1.1. E expressamente vedado ao aluno regularmente matriculado ou reprovado no periodo letivo de 2026.1
se submeter, para o mesmo idioma, a Selecdo para o Teste de Nivel do Centro de Linguas do IMPARH -
Semestre 2026.2. A vedagao também alcanga o aluno regularmente matriculado em curso do mesmo idioma no
periodo letivo de 2026.2.

3.2. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, das quais ndao podera alegar desconhecimento.

3.3. Para requerer sua inscrigao, o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo disponivel no portal do
IMPARH, exclusivamente pela internet, no endereco eletrénico concursos.fortaleza.ce.qov.br, a partir das
14 horas do dia 17 de julho de 2026, até as 23 horas e 59 minutos do dia 23 de julho de 2026 (horario de

Fortaleza-CE). O boleto de pagamento, ainda que gerado no ultimo dia de inscrigdo, devera ser pago

obrigatoriamente até a data do vencimento, observado o horério da cidade de Fortaleza-CE, ndo sendo permitida
a alteracao da respectiva data de vencimento, ainda que o referido boleto seja impresso apds a data-limite para

a inscrigdo no certame. Para inscrever-se, o candidato tera que indicar seus préoprios RG e CPF.

3.3.1. O candidato podera fazer, através da plataforma digital do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.gov.br),

correcoes e/ou alteragdes em seus dados informados no formulario de inscricdo, exceto com relagdo ao CPF, e
desde que o pedido tenha sido realizado até o ultimo dia previsto para a interposigéo de recurso contra o resultado
preliminar da solicitacdo de inscrigéo.

3.3.1.1. No ato da inscrigao, o candidato devera informar um enderego de correspondéncia eletrénica (e-mail)
cuja validade ele possa assegurar até o final da selecéo.

3.3.2. No formulario de inscrigcdo consta uma declaragao por meio da qual o candidato afirma que conhece todas
as prescricdes, acata-as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

3.3.3. Somente sera aceito o pedido de inscricdo feito mediante o preenchimento do formulario de inscricdo
eletrénico, o qual, durante o periodo de inscrigdo desta Selegao, estara disponivel exclusivamente no enderecgo

eletronico concursos.fortaleza.ce.gov.br.

3.3.4. No momento da solicitagao da inscri¢ao, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam
tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo da Selegao Publica, com a aplicacdo dos

critérios de avaliagédo e selegdo, autorizando expressamente a divulgagdo de seu nome, numero de inscricéo e
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notas em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e
nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

3.3.5. Em caso de mais de uma inscri¢ao realizada pelo mesmo candidato, apenas sera considerada aquela cujo
numero de referéncia coincidir com a informag&o bancaria correspondente ao efetivo pagamento da respectiva
taxa. Neste caso, as demais inscri¢des realizadas e os respectivos boletos bancarios gerados tornar-se-ao
automaticamente invalidos.

3.3.6. O Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH) n&o se responsabilizara por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e enderegos incorretos ou incompletos fornecidos pelo
candidato.

3.3.7. O candidato que fizer declaragdo e/ou apresentar documentos falsos ou inexatos tera a sua inscrigéo
cancelada e serao declarados nulos, em qualquer época, todos os atos decorrentes de tais condutas, ainda que
o candidato aprovado ja se encontre devidamente matriculado no curso referente a vaga para a qual concorreu.
3.3.7.1. O pedido de inscricdo e as informagbes prestadas no formulario de inscricdo sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato e o mero preenchimento, a confirmagao e o envio dos dados desse formulario ndo
ensejam, por si s6s, qualquer direito de participagao na Selegao Publica objeto deste Edital.

3.3.8. O preenchimento do formulario eletronico previsto no subitem 3.3 sem a indicagao precisa do nome préprio
e do sobrenome do candidato configura causa de indeferimento da solicitagdo de inscri¢ao.

3.3.9. Se durante o periodo para a interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da solicitagao de
inscricdo nao for formalizado o pleito de retificagdo dos dados apontados no subitem 3.3.8 a Comisséao
Organizadora indeferira o pedido de inscricdo e confirmara a exclusdo do participante do certame.

3.3.10. Apds o envio dos dados conforme indicado no subitem 3.3, o candidato devera imprimir o boleto de
pagamento, que sera emitido em seu nome, e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdao no valor de R$ 92,00
(noventa e dois reais) em qualquer agéncia, terminal ou correspondente bancario do Banco do Brasil, através
do Banco Postal ou de Internet Banking, até a data do vencimento. S6 sera aceito o boleto de pagamento

impresso por meio do enderecgo eletrdnico do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.qov.br), de acordo com as

orientagdes constantes do subitem 3.3, e a inscricdo s6 serd efetivada apds a confirmagcdo do pagamento da
taxa de inscrigao.

3.3.10.1. NAO SERAO ACEITOS PAGAMENTOS VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA OU
DEPOSITO COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento da inscrigdo tenha sido efetivado por um
destes meios, a inscrigdo sera automaticamente indeferida e ndo havera reembolso do valor correspondente.
3.3.10.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo por
motivo devidamente justificado, em razao de problema provocado pelas instituigbes organizadoras, em caso de
cancelamento ou suspensdo do processo seletivo e de pagamento em duplicidade, a maior ou a menor.

3.3.11. Para a correta leitura do cddigo de barras, o boleto bancario devera ser impresso em impressora a laser
ou a jato de tinta.

3.3.12. Nao sera deferida a inscricao se, por qualquer motivo, houver a inexisténcia do pagamento da taxa de
inscrigao.

3.3.13. O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato solicitou a sua

inscricdo na Selegao.
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3.3.14. Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento tenha sido realizado em desobediéncia as condigbes
previstas nos subitens 3.3 e 3.3.10.1 deste Edital ou no caso de preenchimento incompleto do formulario

eletrénico disponibilizado no portal do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.gov.br).

3.3.15. O requerimento de inscricdo é particular e individual e o valor pago referente a taxa de inscrigao é
intransferivel e irrestituivel.

3.3.16. O IMPARH divulgara o resultado preliminar da solicitacdo de inscricdo e do atendimento diferenciado de
acordo com o previsto no item 10 (Calendario de Atividades).

3.3.16.1. O candidato cujo nome n&o constar da lista divulgada tera o prazo de 01 (um) dia util, das 00hOOmin as
23h59min, a contar da divulgagéo do resultado preliminar, para apresentar o devido recurso administrativo, de
acordo com o estabelecido no item 6.

3.3.16.2. Apods a divulgacao do resultado definitivo da solicitagdo de inscrigcdo e do atendimento diferenciado, ndo
mais sera permitida a inclusdo de candidato na lista correspondente, salvo por motivo devidamente justificado,
em razao de problema provocado pela instituicdo organizadora.

3.3.17. O Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH) n&o se responsabilizara por
solicitagcao de inscricdo via internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de
comunicacao e de congestionamento nas linhas de comunicag&o, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3.18. O candidato devera obter o Edital da Selecdo Publica exclusivamente no enderego eletronico

concursos.fortaleza.ce.gov.br. O IMPARH ndo se responsabilizara por downloads do presente Edital

realizados em outro sitio que n&o o indicado neste subitem.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1. A Selecao efetivar-se-a em uma unica etapa, mediante a aplicagdo de prova objetiva, de carater eliminatério
e classificatorio.

4.2. A prova objetiva para o preenchimento de todas as vagas ofertadas nesta Selegdo, com valor maximo de 10
(dez) pontos, consistird de 25 (vinte e cinco) questdes, todas com quatro alternativas de resposta (A, B, C, D),
sendo somente uma considerada correta e cada uma delas valendo 0,4 (zero virgula quatro) ponto, sobre
conhecimentos especificos (Anexo |) da lingua escolhida pelo candidato, e tera carater eliminatério e
classificatoério, obrigando-se o candidato a atingir a nota minima de 6,8 (seis virgula oito) pontos para permanecer
concorrendo as vagas disponibilizadas no certame, o que equivale a 17 (dezessete) questdes certas.

4.3. Além de atingir a nota minima, o candidato devera obter classificacdo dentro do limite das vagas
disponibilizadas pelo Centro de Linguas do IMPARH, considerados o idioma, o semestre, o horéario e os dias
escolhidos pelo participante no ato da inscrigdo, conforme estabelecido no quadro de vagas, que sera

disponibilizado no endereco eletrénico concursos.fortaleza.ce.qov.br, no dia 17 de julho de 2026.

5. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
5.1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Fortaleza-CE, com duragdo de 1h30min (uma hora e trinta
minutos), no dia 30 de julho de 2026 (quinta-feira), no horario das 18h30 as 20h (horario de Fortaleza), para

todos os candidatos.
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5.1.1. Ap6s o fechamento dos portdes, as 18h30, serdo utilizados 10 (dez) minutos para a realizacdo dos
procedimentos operacionais do certame dentro da sala de prova, com o devido acréscimo de 10 (dez) minutos
ao horario previsto para o término da prova.

5.2. O candidato devera acessar o endereco eletrénico concursos.fortaleza.ce.gov.br 01 (um) dia antes da data

da realizagédo da prova objetiva e imprimir o cartdo de identificacdo, documento do qual constara o respectivo
local de realizag&do da prova objetiva.

5.3. Nao serao postados ou enviados quaisquer informativos ao enderego fornecido pelo candidato.

5.4. O candidato devera comparecer ao seu local de prova com a antecedéncia minima de 01 (uma) hora do
horario fixado para o inicio da prova, conforme disposto no subitem 5.1.1 e considerando-se o horario da cidade
de Fortaleza-CE.

5.4.1. A partir das 18h30, nao mais sera permitido o acesso de candidatos aos locais de realizagao da prova.
5.4.2. O candidato devera apresentar-se ao local de prova munido de caneta esferografica obrigatoriamente
fabricada em material transparente, de tinta azul ou preta, e de seu documento oficial de identidade original
com foto e assinatura.

5.4.3. Fica autorizado o uso facultativo de mascaras, devendo o mencionado EPI ser retirado no momento da
identificacdo dentro da sala de aplicacdo de prova, apenas para este fim, podendo voltar a utiliza-lo apés
concluido o procedimento.

5.4.3.1. O candidato podera portar, ainda, mascara reserva em embalagem transparente para fazer a troca
durante a aplicagao da prova, caso necessario, respeitado o disposto no subitem 5.4.3.

5.4.4. Ao adentrar a sala de aplicagao de prova, o candidato devera sentar-se em um dos locais predeterminados,
de acordo com as demarcagdes realizadas, sendo-lhe proibida a troca de lugar durante a realizagdo da prova.
5.4.5. E permitida a entrada de candidatos com bebidas n&o alcodlicas (tais como &gua, suco etc.) e alimentos.
No caso previsto no subitem 5.4.3, recomenda-se que o candidato figue sem mascara apenas durante o
consumo do alimento ou a ingestao de 4gua / suco / etc.

5.5. Nao sera aceita a copia do documento de identificagéo, ainda que autenticada.

5.6. A desobediéncia ao disposto nos subitens 5.4.1 e 5.4.2 implicara na exclusao do candidato desse certame.
5.7. Em caso de extravio do documento de identidade original (perda, roubo, etc.), aceitar-se-a a apresentagao
da via original de Boletim de Ocorréncia (B.O.) emitido pela autoridade policial competente, desde que dentro do
prazo de validade legal de 90 (noventa) dias. Neste caso, o candidato sera encaminhado a sala da coordenagéo,
onde sera formalizada a sua identificagcdo especial em formulario proprio.

5.7.1. Para que seja realizada a identificagdo especial, o candidato obrigar-se-a a entregar ao coordenador do
local de prova a cdpia do respectivo Boletim de Ocorréncia (B.O.). Caso n&o disponha da cdpia do documento,
devera deixar a via original do B.O., sob pena de ser impedido de fazer a prova e, consequentemente, ser
eliminado do certame.

5.7.1.1. N&o sera aceito comprovante/protocolo de registro de B.O., para fins do disposto no subitem 5.7.
5.7.2. No caso de documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, adotar-se-a o
procedimento de identificacdo especial do candidato. Neste caso o candidato sera encaminhado a sala da
coordenagédo, onde sera formalizada a sua identificagdo especial em formulario préprio.

5.8. O cartao de identificagdo do candidato ndo é considerado documento de identificacdo. Por este motivo, o

candidato também devera estar munido do seu documento oficial de identidade original com foto, na forma
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prevista nos subitens 5.11 e 5.13, a fim de apresenta-lo na entrada do local de prova e ao adentrar a sala.

5.9. Fechados os portdes as 18h30 para a aplicagdo da prova objetiva, iniciar-se-do0 os procedimentos
operacionais relativos a presente Selec¢do Publica.

5.9.1. Caso necessite ausentar-se da sala no intervalo compreendido entre as 17h30 e o horario de inicio da
prova, o candidato sera submetido a nova identificagao para retornar a sua sala de origem.

5.10. A inviolabilidade do malote contendo as provas sera comprovada somente no momento de romper o lacre
do malote, o que ocorrera na presenga de 02 (dois) candidatos, mediante a aposi¢cao de suas assinaturas em
um termo formal, na coordenagao do local da prova.

5.11. Séo considerados documentos oficiais de identidade:

a) carteira ou cédula de identidade com foto, expedida pelas Forgas Armadas, Secretarias de Seguranga Publica,
unidades militares do Corpo de Bombeiros, 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordem ou conselho
de classe) e pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

b) passaporte brasileiro;

c) certificado de reservista e carteira funcional expedida por 6rgéo publico que, por lei federal, vale como
identidade;

d) carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto);

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f) CNH, RG e/ou OAB digitais, apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, desde que contenham foto e
assinatura.

5.12. Nao serdo aceitos como documento oficial de identidade certiddes de nascimento ou casamento, CPF,
titulos eleitorais e carteiras de motorista (modelos antigos), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
(modelo digital), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, etc.

5.13. Os documentos dos candidatos deverao estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagcao e deverdo conter, obrigatoriamente, a sua fotografia e assinatura.

5.14. Para assegurar a lisura e a segurancga da Selegao durante a realizagdo da prova, podera ser adotado o
procedimento de identificagdo civil dos candidatos, mediante a verificagdo do documento oficial de identidade
original, da coleta da assinatura e/ou das impressoes digitais.

5.14.1. No dia da realizagcado da prova, o IMPARH podera submeter os candidatos ao sistema de detecgao de
metal nas salas, nos corredores e nos banheiros.

5.15. Durante a realizagdo da prova objetiva, ndo sera admitida, sob pena de exclusdo do presente certame,
qualquer espécie de consulta e comunicagao entre os candidatos, porte de arma, nem o porte e/ou utilizagao de
caneta fabricada em material ndo transparente, lapis, borracha, corretivo, lapiseira, marca-texto, régua, pincel,
grafite, livros, manuais, impressos ou anotagdes, papel (ainda que em branco), maquinas de calcular ou
equipamento similar e demais aparelhos eletrénicos, tais como bip, e-books, telefone celular, smartphone, tablet,
iphone®, ipod®, ipad®, agenda eletronica, notebook, pen drive, fone de ouvido, alarme de qualquer espécie,
gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens e dados, maquina fotografica, protetor
auricular, artigos de chapelaria (bonés, gorros, chapéus, etc.), lengos, turbantes, 6culos escuros (ainda que
contenham grau), relégios de qualquer espécie e artigos/aderecos religiosos, aparelho de surdez e/ou lupa ndo

autorizados pela comissdo coordenadora do certame.
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5.15.1. Os aparelhos eletrbnicos deverdo ser desligados e, juntamente com os demais objetos descritos no
subitem 5.15, acondicionados no porta-objeto fornecido pelo IMPARH, exclusivamente para tal fim, o qual devera
ser colocado sob a cadeira e ali permanecer até o término da prova. O porta-objeto ndo podera ser colocado
dentro de bolsa, sacola, etc., e s6 podera ser aberto apds a saida do candidato do local de prova.

5.15.2. Por medida de seguranca, os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao
dos fiscais de sala, durante todo o periodo destinado a realizagao da prova.

5.16. Sera disponibilizado, em cada sala de aplicagdo da prova objetiva, um instrumento de marcagéo de tempo
de duracgao da prova da Selecao.

5.17. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma. O candidato que estiver armado n&o
podera fazer a prova, exceto se tiver formalizado a solicitagdo de atendimento diferenciado e se a mesma tiver
sido deferida, conforme determinado no subitem 2.9.1.

5.17.1. O IMPARH néo ficara responsavel pelo acautelamento e/ou guarda da arma, em hipétese alguma.

5.18. Nao havera, em hipoétese alguma, segunda chamada para a prova.

5.19. Em hipétese nenhuma o candidato podera submeter-se a aplicagédo da prova fora da data determinada para
a realizagdo do certame, fora do horario estabelecido para o fechamento dos portdes (subitem 5.4.1) e em outro
local que nao seja o predeterminado.

5.20. Somente sera permitido o preenchimento do cartdo-resposta pelo proprio candidato, obrigatoriamente
com caneta esferografica fabricada em material transparente, de tinta azul ou preta. Proibir-se-a qualquer
colaboragao ou participagao de terceiros para tal fim, exceto nos casos de atendimento diferenciado previamente
autorizados pela comissao coordenadora do certame.

5.21. A assinatura constante do cartdo-resposta e da lista de presenca devera ser obrigatoriamente igual a do
documento de identidade original apresentado pelo candidato ou da ficha de identificagao especial (quando for
0 caso).

5.21.1. O candidato devera, obrigatoriamente, no momento da sua identificagao, assinar o cartdo-resposta e a
lista de presenca.

5.22. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta, que serd o unico
documento valido para a corregao, por meio de processamento eletronico. O preenchimento do cartdo-resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, o qual devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas nos documentos de aplicagdo. Em nenhuma hipétese havera a substituigdo do cartao-
resposta em virtude de erro provocado pelo candidato.

5.23. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar para cada questdo um, e somente um, dos campos do
cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas. Sera atribuida nota
zero a questdo com mais de uma opgao assinalada, sem opgéo assinalada, com rasura, com emenda ou com
campo de marcagao néo preenchido integralmente.

5.24. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura 6ptica.
5.25. Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara obrigatoriamente ao chefe de sala o seu caderno de
prova e o seu cartdo-resposta assinados, bem como a folha de anotacao de gabarito, de acordo com o previsto
no subitem 5.27.

5.26. Por razbes de ordem técnica e de seguranca do certame, ndo serdo permitidos:
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a) o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo seletivo no estabelecimento de aplicagéo da
prova, desde a abertura dos portdes até o término dos trabalhos da coordenacao do local de prova;

b) a permanéncia, no local de prova, de candidato que ja tenha finalizado a sua prova e deixado a sala de
aplicagao;

c) o fornecimento de qualquer exemplar ou cépia do caderno de prova a candidatos, a autoridades ou a
instituicoes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento da Seleg¢édo Publica. No entanto, o caderno
da prova objetiva e o respectivo gabarito preliminar serdo disponibilizados no endereco eletrénico do IMPARH

(concursos.fortaleza.ce.gov.br), no dia da realizagéo da prova, a partir das 22h (horario local).

5.27. Somente sera permitida a saida levando a folha de anotagéo do gabarito individual da prova objetiva aos
candidatos que permanecerem na sala nos ultimos 30 (trinta) minutos do tempo total de prova, sob pena de
exclusdo do certame. Para tais candidatos sera disponibilizada uma folha especifica para a anotagao do gabarito,
exclusivamente.

5.27.1. E proibido ao candidato fazer qualquer anotacéo referente as questdes da prova objetiva, bem como
registrar informacgd@es relativas as suas respostas ou qualquer outra informagéo no comprovante de inscrigdo ou
em qualquer outro meio que ndo o permitido, sob pena de ser eliminado do processo seletivo.

5.28. Apds receber a sua prova objetiva, o candidato devera verificar a adequagédo da mesma para, se for o caso,
reclamar e solicitar a substituicdo do caderno de prova em virtude de erros graficos ou imperfei¢des. Eventuais
prejuizos decorrentes de reclamacgao tardia sdo de responsabilidade exclusiva do participante.

5.28.1. Durante a aplicagdo da prova, caso haja eventual falta de caderno de prova ou material de aplicagédo em
razdo de falha de impressao ou de equivoco na distribuicdo dos mesmos, sera entregue ao candidato prova ou
material reserva, o que sera registrado em termo de abertura de material reserva e ata.

5.29. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, o IMPARH tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

5.30. O IMPARH, 6rgao responsavel pela execugao da Selegéo Publica, ndo se responsabilizara pela perda e/ou
pelo extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local da realizagdo da prova,

nem por danos a eles causados.

6. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

6.1. Admitir-se-a recurso administrativo contestando:

a) o resultado preliminar da solicitagcao de inscrigdo e do atendimento diferenciado;

b) o conteudo de questdes e o gabarito preliminar da prova objetiva;

¢) o resultado preliminar da prova objetiva.

6.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 01 (um) dia, das 00hOOmin as 23h59min, contado a partir
da data da divulgagcdo dos eventos referidos no subitem 6.1, exclusivamente pela internet, por meio do
enderecgo eletrdnico do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.gov.br), de acordo com o cronograma previsto no
Calendario de Atividades (item 10) deste Edital.

6.2.1. Para a confirmacgao da interposi¢ao do recurso, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) descrever o tipo de recurso manejado e apresentar argumentos/razées do pleito, respeitado o disposto nos
subitens 6.4 e 6.6;
b) disponibilizar via digitalizada de referéncia(s) bibliografica(s), caso julgue necessaria(s).

6.3. Admitir-se-a um unico recurso, por candidato, contra cada evento referido no subitem 6.1 deste Edital.
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6.4. Todos os recursos deverao ser dirigidos a Banca Elaboradora / Banca Avaliadora / Comissao Organizadora,
devidamente fundamentados, dentro do prazo estabelecido no subitem 6.2.

6.5. No caso de recurso interposto contra o indeferimento da inscrigdo, o candidato devera anexar ainda a via
digitalizada do comprovante de pagamento da taxa correspondente.

6.6. No caso de requerimento referente a situacdes distintas daquelas previstas no Calendario de Atividades, o
candidato devera anexar a copia do seu documento original de identidade oficial.

6.6.1. Se o requerimento for interposto presencialmente por procurador, este devera indicar o CPF do candidato
no formulario padronizado e anexar a copia do seu proprio documento original de identidade oficial e da
respectiva procuragao particular ou publica.

6.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, de acordo com o estabelecido no
subitem 6.2.

6.8. Nao serdo apreciados os recursos interpostos contra avaliagédo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).
6.9. No caso de requerimento referente a situagdes distintas daquelas previstas no Calendario de Atividades, o
candidato devera anexar a copia do seu documento original de identidade oficial.

6.10. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para tanto, a data o e
horario de envio.

6.11. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objeto requerido, até que seja
conhecida a deciséo.

6.12. No caso de recurso interposto contra o gabarito preliminar da prova objetiva, a resposta da questao podera
ser ratificada, alterada ou anulada, conforme parecer incontestavel da Banca Elaboradora.

6.13. Se do exame dos recursos resultar a anulagdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que efetivamente fizeram a prova, independentemente da formulagdo de
recurso.

6.14. Todos os recursos e demais requerimentos administrativos serdo devidamente analisados e sobre os
mesmos o IMPARH manifestar-se-a da seguinte forma:

a) por meio de resposta geral, através do site concursos.fortaleza.ce.qov.br, quando referirem-se a prova

objetiva e/ou ao gabarito preliminar; ou

b) por meio de resposta individual na plataforma digital do IMPARH, sobre os demais assuntos.

6.15. A divulgagao das respostas aos recursos interpostos contra os resultados preliminares observara as datas
previstas no Calendario de Atividades (item 10), desde que o resultado definitivo/final correspondente ja tenha

sido publicado no Diario Oficial do Municipio (o que ocorrer cronologicamente por ultimo).

7. DAS CONDIGOES PARA A APROVAGAO E DO RESULTADO FINAL

7.1. A classificacao final obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos, de
acordo com a nota da prova objetiva (NPO) e com os critérios estabelecidos no subitem 7.2 deste Edital.

7.2. Sera considerado classificado o candidato que obtiver a nota minima de 6,8 (seis virgula oito) pontos na
prova objetiva. Tal classificagdo, entretanto, esta condicionada a quantidade de vagas estabelecida para cada
curso, horario e dia escolhido pelo candidato, conforme previsto no Quadro de Vagas, o qual sera disponibilizado

no enderecgo eletrénico concursos.fortaleza.ce.qgov.br, no dia 17 de julho de 2026.

7.3. A nota da prova objetiva sera calculada através da férmula abaixo:
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NPO = NQC
Onde:
NPO = nota da prova objetiva

NQC = numero de questdes certas
7.4. A nota final sera calculada através da formula abaixo:

NF = NPO
Onde:
NF = nota final

NPO = nota da prova objetiva

7.5. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate ocorrera levando em consideragéo as especificidades
do processo seletivo e de acordo com o curso, o semestre, o horario e o dia escolhidos.

7.5.1. O desempate beneficiara o candidato, sucessivamente, da seguinte forma:

a) o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art.
27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada a data do ultimo dia de inscri¢édo previsto para
esta Selecgao;

b) a maior idade, considerando-se ano, més e dia;

¢) a inscricdo mais antiga.

7.6. O resultado da prova objetiva sera divulgado exclusivamente no endereco eletrbnico do IMPARH

(concursos.fortaleza.ce.gov.br) e publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM).

7.7. Os candidatos eliminados serdo excluidos do certame e a eles ndo sera atribuida qualquer classificagdo

referente ao ranking de notas.

8. DA HOMOLOGAGAO

8.1. A homologacéo do processo seletivo sera feita por ato do Presidente do IMPARH, devidamente publicado
no Diério Oficial do Municipio de Fortaleza (DOM).

8.2. O Presidente do IMPARH podera, a seu critério, antes da homologac¢éo do processo seletivo, suspendé-lo,
altera-lo ou cancela-lo, nao assistindo aos candidatos direito a reclamacéao contra tais atos.

8.3. O resultado final, devidamente homologado, sera divulgado no endereco eletrGnico

concursos.fortaleza.ce.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM), obedecendo-se a ordem

crescente de classificacdo final e ndo se admitindo recurso contra esse resultado.
8.4. A publicagéo no Diario Oficial do Municipio (DOM) substitui atestados, certificados ou certiddes relativas a

classificagdo, média ou nota do candidato.

9. DA ELIMINAGAO

9.1. Sera eliminado da Selegéo o candidato que:

a) ndo comparecer ao local na data e no horario determinado para a realizagdo da prova;

b) ndo cumprir as exigéncias previstas no subitem 7.2;

c) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a realizagdo da prova;

d) for flagrado, inclusive através do uso de detector de metal, portando ou utilizando qualquer material descrito

no subitem 5.15;
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e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

f) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado a sua realizagéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova e/ou o cartdo-resposta e/ou qualquer
outro material ndo permitido;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova ou no cartdo-resposta referente ao certame e as
orientacdes repassadas pelo chefeffiscal de sala, bem como ndo atender as determinagdes constantes de
qualquer material de aplicacao;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou impresséao digital e/ou recusar-se a submeter-se ao sistema de
deteccdo de metal e/ou a realizar a transcrigao da frase (quando for o caso);

k) fizer qualquer anotagao referente as questdes da prova objetiva, bem como registrar informacgdes relativas as
suas respostas ou qualquer outra informagédo no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio que nio
o permitido;

1) for surpreendido portando qualquer tipo de arma, sem a autorizagdo da Coordenagcao Geral da Selegéo, de
acordo com o previsto no subitem 2.9.1;

m) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) for responsavel por falsa identificagéo pessoal;

o) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter a aprovacgéo prépria ou de terceiros no certame;

p) descumprir ou violar as recomendacgdes de controle sanitario dos drgdos de saude, da legislacdo vigente,
deste Edital e da equipe de aplicagao;

q) registrar e/ou divulgar por imagem, video ou som a realizagdo da prova ou qualquer material utilizado durante
a realizacao do certame;

r) adotar conduta que comprometa a execugao do certame, bem como que atrapalhe ou tumultue a aplicagdo da
prova;

s) ndo atender as determinacgdes regulamentares do IMPARH.

9.2. Perdera o direito a vaga o candidato aprovado na Sele¢c&o que ndo comparecer ao local, na data e no horario
determinados para a realizagdo da matricula no curso/semestre/horario/dia escolhidos.

9.3. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, que o candidato tenha se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente
eliminado da Selegdo, bem como poder-se-a anular a inscricdo e/ou a matricula do candidato, desde que

verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades nos documentos apresentados.

10. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Divulgacgao do Edital 08/julho/2026
Recurso contra os termos do Edital 09/julho/2026
Solicitagao de inscrigdo pela Internet (concursos.fortaleza.ce.qov.br) 17 a 23/julho/2026
Solicitagao de atendimento diferenciado e envio de laudo médico, quando for o caso 17 a 23/julho/2026
Ultimo dia do pagamento da taxa de inscrigéo 24/julho/2026
Resultado preliminar da solicitagdo de inscricdo e do atendimento diferenciado 27/julho/2026
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Recursq contra o resultado preliminar da solicitagdo de inscricao e do atendimento 28/julh0/2026
diferenciado
Resultado definitivo da solicitagcdo de inscricdo e do atendimento diferenciado 29/julho/2026
Resp(?sta do r.ecurso. contra o resultado preliminar da solicitagdo de inscrigdo e do 29/julh0/2026
atendimento diferenciado
I13éshp;on|blllza<;ao do cartdo de identificagdo por meio do site do IMPARH (a partir das 20/julh0/2026
Prova Objetiva 30/julho/2026
Gabarito preliminar da prova objetiva 30/julho/2026
Recurso contra questdes e gabarito preliminar da prova objetiva 31/julho/2026
Gabarito definitivo da prova objetiva 04/agosto/2026
Resultado preliminar da prova objetiva 05/agosto/2026
Recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 06/agosto/2026
Resposta do recurso contra questdes e gabarito preliminar da prova objetiva, no site
do IMPARH 07/agosto/2026
Encaminhamento para publicagéo do resultado final e do ato de homologacéao 07/agosto/2026

A partir da publicagao
Resposta do recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva do resultado final e ato

de homologacéao

10.1. Todos os eventos indicados no Calendario de Atividades serao realizados e/ou informados no endereco

eletrénico concursos.fortaleza.ce.gov.br, com exce¢ao da prova objetiva.

11. DA MATRICULA
11.1. Os candidatos aprovados na Selecdo deverdao acessar o link disponivel no enderego eletronico

concursos.fortaleza.ce.qov.br, a partir da data informada no edital de divulgacéo do resultado final do certame,

para efetuar o pagamento referente & matricula semestral de 2026.2.

11.1.1. A taxa de matricula semestral (referente a cada semestre do curso) devera ser paga de uma Unica vez e
sera no valor de R$90,00 (noventa reais), para os idiomas de aleméo, espanhol, francés, inglés, italiano e
japonés, e de R$125,00 (cento e vinte e cinco reais), para o idioma de portugués. No caso do idioma de
portugués, o valor da taxa de matricula compreende também o custeio do material didatico do semestre letivo.
11.1.2. O pagamento da taxa de matricula semestral devera ser realizado via PIX, cuja chave sera informada no
link da matricula, na forma indicada no subitem 11.1. A matricula semestral de 2026.2 s6 sera efetivada apds a
confirmacgao do pagamento da respectiva taxa.

11.1.3. NAO SERA ACEITO PAGAMENTO VIA DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA, OU DEPOSITO
COM ENVELOPE. Caso seja detectado que o pagamento da taxa de matricula do semestre 2026.2 tenha sido
realizado por um desses meios, a matricula sera automaticamente indeferida.

11.1.4. O valor referente ao pagamento da taxa de matricula ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em
caso de cancelamento ou suspensao do curso e de pagamento em duplicidade, a maior ou a menor.

11.1.5. O procedimento de pagamento previsto nos subitens 11.1.1 a 11.1.4 supra devera ser observado
semestralmente, durante toda a duragéo do respectivo curso, sempre no que se refere ao pagamento da taxa de

matricula semestral, a qual devera ter o seu valor periodicamente atualizado.
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11.2. O resultado final da Selegao estara disponivel no enderego eletrénico concursos.fortaleza.ce.gov.br e

sera publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM). Perdera o direito a vaga o candidato que nao realizar a sua
matricula nos termos deste Edital, em especial no que diz respeito aos subitens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3.

11.3. Perdera o direito a vaga o candidato classificado que ndo comparecer nos prazos estabelecidos no Edital
de convocacgéo para realizar a sua matricula.

11.4. Ficara impossibilitado de realizar a matricula no curso, no horario e no dia escolhidos o candidato aprovado
que fizer, em qualquer documento referente ao certame, declaragao falsa ou inexata, em qualquer etapa da

Selecao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. Todo o conjunto de atividades, agdes, informagdes, resultados e demais atos pertinentes, até a
disponibilizagdo do resultado final, sera divulgado, exclusivamente, no site do IMPARH

(concursos.fortaleza.ce.qov.br), sendo o acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato. Portanto,

nao se aceitara qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.

12.1.1. Os editais referentes ao certame em tela também poderao ser divulgados no Diario Oficial do Municipio
de Fortaleza.

12.2. Em situagdes excepcionais, o IMPARH podera entrar em contato telefénico ou enviar e-mail para os
candidatos inscritos por meio dos registros constantes do formulario de inscrigdo, de acordo com os dados
fornecidos pelos préprios candidatos.

12.3. A inexatidao das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificada posteriormente,
determinara a eliminagao do candidato da Selegao Publica, anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.
12.3.1. Os prazos estabelecidos neste Edital poderao ser prorrogados a juizo do IMPARH, segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade, com a consequente publicagdo das alteragbes nos meios de comunicagao por
intermédio dos quais foi divulgado o presente instrumento.

12.3.2. O Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH) n&o se responsabilizara por
solicitagdo de inscricdo ou qualquer outra demanda formalizada via internet nao recebida em decorréncia de
problemas nos computadores, de falhas de comunicag¢ao, de congestionamento nas linhas de comunicagéo, bem
como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

12.3.3. Os documentos devem ser obrigatoriamente enviados através da plataforma digital do IMPARH
(concursos.fortaleza.ce.qov.br), respeitada a exigéncia de formato, extenséo (JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF)
e tamanho (até 2MB).

12.3.4. As vias digitalizadas comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise de quaisquer

requerimentos.

12.4. Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e comunicados a serem divulgados, na forma orientada
no subitem 12.1 deste Edital.

12.5. Sao obrigagéo e responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados e conferir a correta grafia

de seu nome nas respectivas publicagdes. Caso haja algum erro, o candidato deve solicitar a corre¢gdo em
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requerimento protocolizado na plataforma digital do IMPARH, no decorrer de toda a Selegédo, desde que
observadas as disposicoes dos subitens 3.3.8 e 3.3.9.

12.6. Nao sera expedida ou enviada nenhuma correspondéncia ou convocagao aos candidatos para nenhum
procedimento previsto para a Sele¢ao de que trata este Edital.

12.7. Nao sera expedido qualquer documento comprobatoério de aprovacéao/classificagdo na Selegéo, valendo
para este fim as publicagbes oficiais.

12.8. O candidato podera consultar, no enderego eletrdbnico do IMPARH (concursos.fortaleza.ce.qov.br),

conforme previsto no item 10, as datas de divulgagao dos eventos relativos ao certame.
12.9. Os candidatos poderao solicitar informacgdes através do e-mail selecao.cli@imparh.fortaleza.ce.qov.br e
dos seguintes contatos: (85) 2018.0118 / 2018.0119.

12.10. As questdes da Prova Obijetiva ficardo disponiveis no site do Instituto até a divulgacao do resultado final

da Selecao.

12.11. A matricula dos classificados sera efetuada no Centro de Linguas do IMPARH, em data a ser informada
quando da divulgacgéao do resultado final.

12.12. Os casos omissos, no que concerne aos aspectos técnicos e operacionais referentes a Selegao, seréo
resolvidos pela Presidéncia do Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH), por
intermédio da comissao coordenadora do certame.

12.13. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir quaisquer agbes judiciais ou medidas

extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva Selegdo Publica.

Fortaleza, 07 de julho de 2026.

Francisco Evaldo Ferreira Lima
Presidente do IMPARH
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SELEGAO PARA O TESTE DE NIiVEL DO CENTRO DE LINGUAS DO IMPARH
SEMESTRE 2026.2

ANEXO | AO EDITAL N° 83/2026

CONTEUDO PROGRAMATICO

ALEMAO

SEMESTRE I

Kommunikation

1. sich begruRen / verabschieden; nach dem Befinden fragen; sich und andere vorstellen 2. Gber den Beruf und
Personliches sprechen 3. Gber die Familie und tber Sprachkenntnisse sprechen 4. Beratungsgesprache / Hilfe
anbieten; nach Preisen fragen und Preise nennen; etwas bewerten 5. nach Woértern fragen und Worter nennen;
um Wiederholung bitten; etwas beschreiben; sich bedanken; Produktinformationen; ein Formular ausflillen 6.
Telefongesprache / Telefonstrategien; E-Mail und SMS 7. Aussagen zu Freizeitaktivitaten; Komplimente machen;
Uber Hobbys / Fahigkeiten sprechen; um etwas bitten 8. sich verabreden; einen Vorschlag machen und darauf
reagieren; Einladung / Absage 9. Gesprach (ber Vorlieben beim Essen; Uber Essgewohnheiten sprechen;
Konversation beim Essen 10. Reisen / Verkehrsmittel: sich informieren; ein Telefonat beenden 11. Uber
Vergangenes sprechen; Terminkalender; E-Mail 12. Einen Tagesablauf beschreiben 13. Uber Feste und Reisen
sprechen; Informationstexte

Wortfelder

1. Lander 2. Alphabet 3. Berufe 4. Familienstand 5. Zahlen 1 - 100 6. Familie 7. Sprachen 8. Zahlen 1 —1.000.000
9. Mébel 10. Adjektive 11. Farben, Dinge 12. Materialien 13. Formen 14. Buro 15. Computer 16. Freizeitaktivitaten
17. Tageszeiten 18. Wochentage 19. Uhrzeiten 20. Lebensmittel und Speisen 21. Verkehrsmittel 22. Reisen 23.
Alltagsaktivitaten 24. Jahreszeiten 25. Monate

Grammatik

1. Verbkonjugation Singular 2. W-Fragen 3. Verbkonjugation Singular 4. Negation mit nicht 5. Wortbildung -in 6.
Ja/Nein-Fragen, ja - nein - doch 7. Possessivartikel mein/dein 8. Verben mit Vokalwechsel 9. Definiter Artikel der
/ das / die 10. Personalpronomen er / es /s ie 11. Indefiniter Artikel ein / ein / eine 12. Negativartikel kein / kein /
keine 13. Singular-Plural 14. Akkusativ 15. Modalverb kénnen 16. Satzklammer 17. Verbposition im Satz 18.
Temporale Prapositionen am, um 19. Konjugation mégen, ,mochte“ 20. Wortbildung Nomen + Nomen 21.
Trennbare Verben 22. Perfekt mit haben 23. Temporale Prapositionen von ... bis, ab 24. Perfekt mit sein 25.
Temporale Praposition im

Bibliografia sugerida: "Menschen A1.1": Licbesde 1a 12.

SEMESTRE il
Kommunikation
1.Wegbeschreibung 2. Jemanden um Hilfe bitten 3. Etwas beschreiben und bewerten 4. Wohnungsanzeigen 5.
Einen Ort bewerten 6. Nach Einrichtungen fragen 7. Hilfe anbieten 8. Um Hilfe bitten 9. Auf Entschuldigungen
reagieren 10. Termine vereinbaren und verschieben 11. Winsche &auflern und Uber Plane sprechen 12.

Schmerzen beschreiben 13. Ratschlage geben 27. Uber Krankheiten sprechen 28. Personen beschreiben 29.
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Erstaunt reagieren 30. Bitten und Aufforderungen 14. Seine Meinung sagen 15. Uber Regeln sprechen 16. Uber
Kleidung sprechen und sie bewerten 17. Aussagen verstarken 18. Griinde angeben 19. Uber das Wetter sprechen
37. Wiinsche auftern 38. gratulieren

Wortfelder

1. Institutionen und Platze in der Stadt 2. Wohnungen und Hauser 3. Einrichtungen und Orte in der Stadt 4. Im
Hotel 5. Plane und Wiinsche 6. Korperteile 7. Aussehen; Charakter 8. Aktivitaten im Haushalt 9. Regeln in Verkehr
und Umwelt 10. Kleidung 11. Wetter; Himmelsrichtungen 12. Feste

Grammatik

1. Lokale Prapositionen + Dativ 27. Possessivartikel sein - ihr 2. Genitiv bei Eigennamen 3. Verben mit Dativ 4.
Personalpronomen im Dativ 5. Temporale Prapositionen vor, nach, in, fir 6. Prapositionen mit/ohne 7. Modalverb
wollen 8. Imperativ (Sie) 9. Modalverb sollen 10. Prateritum war, hatte 11. Perfekt nicht trennbare Verben 12.
Wortbildung un- 13. Imperativ (du/ihr) 14. Personalpronomen im Akkusativ 15. Modalverben dirfen, missen 16.
Komparation; Vergleiche 17. Wortbildung -los 18. Konjunktion denn 19. Konjunktiv Il wirde 20. Ordinalzahlen
Bibliografia sugerida: "Menschen A1.2": Li¢cdes de 13 a 24.

SEMESTRE V

Kommunikation

1. Von Sprachlernerfahrungen berichten. 2. Uber Fernsehgewohnheiten sprechen. 3. ein Zimmer buchen. 4.
Einen Weg beschreiben. 5. Uber Reisegewohnheiten sprechen. 6.Uber das Wetter sprechen. 7. Interesse/
Desinteresse ausdricken. 8. Etwas berichten/beschreiben/erklaren. 9. Zufriedenheit/ Unzufriedenheit
ausdricken. 10. Entduschung ausdricken

Wortfelder

1.Lerntipps. 2. Post. 3. Medien 4. Tourismus und Messe/Stadtrundgange. 5. Wetterprognosen. 6.
Veranstaltungen. 7. Internet/Online-Anmeldung. 8.Schule und Ausbildung. 9. Mobilitat/Reise/Ausland
Grammatik

1. Konjunktion ,als®. 2. Passivprasens. 3. Verben mit Dativ und Akkusativ / Stelleung der Objekte. 4. Direkte und
indirekte Fragesatze.5. Lokale Praposition (gegeniber, an ... vorbei, durch). 6. Verben mit Prapositionen.7.
Fragen und Préapositionaladverbien. 8.Prateritum Modalverben. 9. Frageartikel und Demonstrativpronomen.
10.Verb ,lassen®. 11.Relativpronomen und Relativsatz im Nominativ und Akkusativ.

Bibliografia sugerida: "Menschen A2.2" Li¢cdes de 13 a 24.

ESPANHOL

SEMESTRE Il

1. El género en nacionalidades y profesiones; 2. Los verbos ser, tener y llamarse; 3. Los pronombres personales
de sujeto; 4. El género; 5. Los articulos determinados (el, la, los, las) e indeterminados (un, una, unos, unas); 6.
El presente de indicativo; 7. Algunos usos de por, para y porque; 8. Algunos usos de hay; 9. El verbo estar; 10.
El superlativo; 11. Cuantificadores: Muy, mucho/a/os/as; 12. Qué, cual/es, cuantos/as, donde, cémo; 13. Los
demostrativos (este/esta/estos/estas, esto); 14. El/la/los/las + adjetivo; 15. Tener que+ infinitivo; 16. Los verbos

ir y preferir; 17. Qué + sustantivo, cual/cuales; 18. Los numeros; 19. Nacionalidades; 20. Profesiones; 21. Lugares
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de trabajo; 22. Idiomas; 23. Actividades de la clase de lengua; 24. Actividades de ocio; 25. El tiempo y el clima;
26. Geografia; 27. Datos sobre paises; 28. Los puntos cardinales; 29. Las estaciones del afio; 30. Los numeros
a partir de 100; 14. Los colores; 31. Prendas de vestir y accesorios; 32. Objetos de uso cotidiano; 33. Usos del
verbo llevar; 34. Combinaciones con ir.

Bibliografia sugerida: Libro Aula Internacional Plus 1

SEMESTRE Il

1. El verbo gustar; 2. Los cuantificadores (muy, bastante, un poco); 3. Los posesivos; 4. También/ tampoco; 5.
Acentos diacriticos; 6. El presente de indicativo de algunos verbos irregulares; 7. Los verbos pronominales; 8.
Yo también / yo tampoco / yo si / yo no; 9. Primero / después / luego; 10. Los verbos poner y traer; 11. Los
pronombres de od (lo, Ia, los, las); 12. Algunos usos de de y con; 13. Cuantificadores (algun, ningan, mucho...);
14. Preposiciones y adverbios de lugar (a, en, al lado de, lejos, cerca...); 15. El pretérito perfecto; 16. Saber +
infinitivo; 17. Poder + infinitive; 18. La familia; 19. Adjetivos de caracter; 20. Musica; 21. Los dias de la semana;
22. Las partes del dia; 23. Actividades diarias; 24. Alimentos; 25. Maneras de cocinar; 26. Algunos utensilios y
recipientes; 27. Platos habituales en espafa y platos tipicos de américa latina; 28. Servicios y lugares de las
ciudades; 29. Adjetivos para describir barrios y ciudades; 30. Profesiones; 31. Adjetivos de caracter; 32.
Habilidades y capacidades; 33. Cuantificadores; 34. Interpretacion de texto.

Bibliografia sugerida: Libro Aula Internacional Plus 1

SEMESTRE IV

1. Los presentes regulares e irregulares; 2. Verbos pronominales; 3. Forma y usos del pretérito indefinido; 4. Los
verbos costar y sentirse; 5. Desde y desde hace; 6. Marcadores temporales para hablar del pasado; 7. Presentes
irregulares: c/zc; 8. Comparativos; 9. El/la/los/las+que+verbo; 10. Valorar una relacion: llevarse bien/mal con y
caer bien/mal; 11. Preposiciones y adverbios para ubicar; 12. Las preposiciones desde, durante y hasta; 13.
Pronombres posesivos: el mio/la mia, etc; 14. Usos de ser y estar; 15. Verbos gustar, encantar y preferir; 16. El
gerundio (formas regulares e irregulares); 17. Estar + gerundio; 18. El condicional de poder e importar; 19. Ir a+
infinitivo; 20.Sentirse ridiculo/a, seguro/a, inseguro/a, frustrado/a, bien, mal; 21. Dar vergienza/miedo; 22.
Actividades para aprender idiomas; 23. Logros; 24. Biografias; 25. El cine; 26. Verbos: ir/irse, empezar/empezar
a + infinitivo; 27. Adjetivos de descripcion fisica; 28. Relaciones de pareja; 29. Los verbos ser, tener y llevar; 30.
El verbo parecerse; 31. Tipos de vivienda; 32. Partes de una vivienda; 33. Adjetivos para describir una vivienda;
34. Formas y estilos de materiales; 35. Saludos y despedidas; 36. Verbos de cortesia: poder, importar, ayudar,
dar, dejar, prestar, poner, pasar y tener; 37.Interpretacion de texto.

Bibliografia sugerida: Libro Aula Internacional Plus 2

SEMESTRE V

1. El pretérito perfecto de indicativo; 2. Usos del pretérito perfecto y del pretérito indefinido; 3. Uso de ya/ todavia
no; 4. Marcadores temporales; 5. Querer/pensar + infinitivo; 6. Frases exclamativas; 7. Los pronombres
personales de OD; 8. Las formas con se; 9. Y, pero, ademas; 10. Soler + infinitivo; 11. El verbo doler; 12. Usos
de sery estar; 13. Forma y algunos usos del imperativo afirmativo; 14. El pretérito imperfecto; 15. Ya no/ todavia;

16. Marcadores temporales para el pasado; 17. Marcadores temporales para el presente; 18. Formas irregulares
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del pretérito indefinido; 19. El contraste entre el pretérito indefinido y el imperfecto; 20. Las formas del pasado de
estar + gerundio; 21. Actividades y lugares de ocio; 22. Lugares de interés y ofertas culturales; 23. Parecer; 24.
Alimentos, 25. Recetas; 26. Pesos y medidas; 27. Partes del cuerpo; 28. Léxico de la salud y el deporte; 29.
Enfermedades, molestias, sintomas; 30. Estados de animo; 31. Periodos histéricos; 32. Historia y sociedad; 33.
Etapas de la vida; 34. Acontecimientos historicos; 35. Recuerdos; 36. Emociones; 37. Interpretacion de texto.

Bibliografia sugerida: Libro Aula Internacional Plus 2.

SEMESTRE VI

1. Lo normal/ lo habitual/ lo raro es + infinitivo; 2. Soler + infinitivo; 3. Cuantificadores: Todo el mundo/ nadie...;
4. Esta prohibido / permitido...; 5. Se prohibe/n / se permite/n; 6. Perifrasis: Empezar a/ acabar de/ terminar de/
volver a/ dejar de + infinitivo, llevar/ seguir + gerundio; 7. Desde/ desde que/ desde hace...; 8. Si + presente de
indicativo, futuro; 9. El futuro simple; 10. Seguramente/ seguro que/ probablemente + futuro; 11. Marcadores
temporales; 12. Algunos conectores para relatar: (y) entonces, al final, de repente, de pronto, etc.; 13. Porque,
como, pero, aunque, sin embargo; 14. La forma y los usos de los pronombres de OD y Ol; 15. La forma y algunos
usos del imperativo afirmativo y negativo; 16. La colocaciéon de los pronombres reflexivos y de OD/ Ol; 17. El
presente de subjuntivo; 18. Querer/ pedir/ necesitar + infinitivo; 19. Querer/ pedir/ necesitar que + subjuntivo; 20.
Deberian/ habria que...; 21. Cuando + subjuntivo; 22. Costumbres sociales; 23. Léxico del ambito laboral; 24. El
verbo dejar; 25. Expresiones con ser y estar para hablar de normas y habitos; 26. Trabajo; 27. Hechos de la vida
de una persona; 28. Retos del futuro; 29. Cada vez mas / menos; 30. Tecnologia y ciencia; 31. Géneros (cine,
television, literatura...); 32. Léxico del cine, la literatura y el entretenimiento; 33. Verbos relacionados con el acto
de hablar (contar, narrar...); 34. Publicidad: valores, soportes, elementos de un anuncio, objetivos; 35. Recursos
para describir un anuncio; 36. Aspectos de la vida social y administrativa; 37. Activismo social; 38. Interpretacion
de texto.

Bibliograifa sugerida: Libro Aula Internacional Plus 3

FRANCES

SEMESTRE I

* le verbe s'appeler

* les pronoms personnels sujets

* les formules de politesse

* les articles définis

* les adjectifs ordinaux

* les verbes avoir et étre

* alphabet

* les chiffres et les nombres de 0 a 20
* les nombres a partir de 20

* les pronoms toniques

* les mots interrogatifs

« l'interrogation avec Quel, Est-ce que

* le genre des noms de pays
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* les prépositions + pays/ville

* les verbes venir et aller

* le verbe aimer

* la négation (ne... pas)

* les articles indefinis

* mois aussi/ moi non plus

* exprimer ses golits (aimer, adorer + nom ou verbe)
* présent de l'indicatif des verbes en -er

- Interprétation textuelle.

Bibliografia sugerida: Défi 1

SEMESTRE llI

* les déterminants possessifs

* 'accord de I'adjectif

s c'est/ il est

* les connecteurs logiques et, ou , mais
silyal/iln’y apasde

* c'est + adjectif

* le verbe pouvoir

« il faut + infinitif

* le verbe devoir

* les verbes pronominaux

* les verbes sortir et dormir

* le verbe prendre

* les articles contractés

* le verbe faire

* le verbe jouer

* le pronom on

* pour et parce que

* 'accord de I'adjectif qualificatif
* le futur proche (aller + infinitif )
* le pronom y

* les pronoms personnels COD

* l'impératif

* les déterminants démonstratifs
* les articles partitifs

* les adverbes de quantité

* le passé composé avec avoir et étre
* les participes passes irréguliers

* l'accord et la négation au passé composé
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* présent de l'indicatif des groupes 1, 2 et 3
- Interprétation textuelle.

Bibliografia sugerida: Défi 1

SEMESTRE IV

* les pronoms relatifs qui, que et ou

* le verbe jeter

* le comparatif

* les pronoms démonstratifs

* le passé composé

* les objets connectés

* la description d’un objet

* le superlatif

* l'interrogation totale

* 'interrogation partielle

* les pronoms COI

* le pronom en

* exprimer la progression (de moins em moins, de plus en plus)
* les pronoms interrogatifs (lequel, laquelle...)

* 'impératif et la place des pronoms

* les verbes et expressions pour donner un avis (trouver que, penser que...)
* les adverbes d’itensité (un peu, assez, tres, trop...)
* présent de l'indicatif des groupes 1, 2 et 3

* les temps verbaux des groupes 1,2 et 3

- Interprétation textuelle.

Bibliografia sugerida: Defi 2

SEMESTRE V

* le futur simple

* le verbe devoir au conditionnel présent

* le conditionnel présent

* la cause (parce que, grace a), la conséquence (donc, c'est pour ¢a que, alors) et
le but (pour, afin de)

* exprimer un souhait (aimer, vouloir, espérer)

* situer dans le futur (quand + futur)

» exprimer une condition avec si

* les moments d'une action (venir de, étre en train de)
* le discours rapporté

* le discours rapporté interrogatif

* l'imparfait
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» exprimer la durée (2) (des, en, jusqu'a)

* la négation complexe (2) (ne...rien / personne / aucun/e)
* la restriction (ne...que)

* les adverbes en -ment

* ['alternance passé composé / imparfait

* les pronoms y et en

* la place de I'adjectif

* le gérondif

- Interprétation textuelle.

Bibliografia sugerida: Défi 2

SEMESTRE VI

« ['alternance imparfait et passé composé

* l'accord du participe passé avec avoir

* parler de ses projets (avoir l'intention de, envisager de...)
* le futur simple

* les pronoms possessifs

« exprimer 'opposition (alors que, tandis que...)

« il faut que / il ne faut pas que

* le subjonctif présent

* la mise en relief avec c'est / ce sont

* les pronoms compléments d'objet direct et indirect

* les pronoms en et y

* les pronoms toniques

* les pronoms relatifs composés (lequel, duquel, auquel...)
* les verbes d'opinion (penser, croire, trouver) avec l'indicatif et le subjonctif
* les indéfinis (certains, plusieurs, quelques)

* I'nypothése imaginaire avec si + imparfait et conditionnel
- Interprétation textuelle.

Bibliografia sugerida: Défi 2

INGLES

SEMESTRE Il
- The verb be (affirmative, negative, yes/no and wh-questions, short and long answers);
- Articles a/an, the;
- yes/no questions
- Prepositions of place; Possessive adjectives; Possessive 's and s'
- Plural forms;
- Demonstrative pronouns (this, that, these, those);

- Possessives adjectives and possessive pronouns, whose;
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- Present Continuous tense (affirmative, negative, yes/no and wh-questions, short and long answers);

- It is (statements and questions with short answers)

- Information questions with be

- Conjunctions and, but and so;

- Time expressions (o'clock, A.M.,P.M., noon, midnight, in the morning/afternoon/evening, at 7:00/night, midnight,
early, every day, on Sundays/weekends/weekdays);

- Simple Present (regular and irregular verbs, affirmative, negative, yes/no and wh-questions, shortand long
answers);

- There to be (singular and plural);

- Text comprehension

Bibliografia sugerida: Evolve 1

SEMESTRE llI

- Present continuous statements; Present continuous questions

- Adverbsof frequency;

- can and can't for ability; can and can't for possibility (affirmative, negative, yes/no and wh-questions and
answers);

- Verb be going to (regular and irregular verbs, affirmative, negative, yes/no and wh-questions, short and long
answers);

- Clothes; Seasons; Adjectives to describe people, places, and things; Colors

- Past tense of be

- Simple past (regular and irregular verbs, affirmative, negative, yes/no and wh-questions, short and long
answers);

- Text Comprehension

Bibliografia sugerida: Evolve 1

SEMESTRE IV

- Verb be (yes/no, wh-questions and statements)

- Question words (what, where, who,when,why, how, how old, how often, how long, how good)
- Subject and Object pronouns;

- Possessive adjectives; Possessive pronouns

- Simple present for habits and routines (affirmative, negative, questions)

- This / that one; these / those ones

- Simple present (affirmative, negative, yes/ no, wh-questions and statements);

- Time expressions: at, in, on, around,early, late, until, before, and after;

- Demonstratives: this, that, these,those, one and ones;

- Comparisons with adjectives;

- Modal verb would;

- Verb + infinitive

- Present continuous (yes/ no and wh-questions, statements and short answers);
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- Simple present and present continuous

- Present continuous for future plans (affirmative, negative, questions)

- Object pronouns

- be going to

- Determiners

- Simple past (yes/ no and wh-questions, statements and short answers, regular and irregular verbs);
- Text Comprehension

Bibliografia sugerida: Evolve 2

SEMESTRE V
- Quantifiers

- Verb patterns

if and when

Giving reasons

using to and for

Present perfect tense (wh-questions, statements and short answers, regular and irregular past participles, the
use of already and yet, ever, for and since)

- Simple past vs. Present perfect

- Relative pronouns: who, which, that

- Comparative and superlative forms of adjectives

- Text comprehension

Bibliografia sugerida: Evolve 2

SEMESTRE VI

- Information questions

- Indirect questions

- Present perfect with ever, never, for, and since
- Present perfect with already and yet

- Articles

- Modals for advice

- predictions

- will for sudden

- decisions; present continuous for future plans
- Past continuous and simple past

- Quantifiers

- Present and future real conditionals

- Past Tense;

- Future with be going to and will

- Text comprehension
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Bibliografia sugerida: Evolve 3

ITALIANO

SEMESTRE II

- L’accordo tra sostantivi e aggettivi;

- Il Presente Indicativo;

- Il Plurale dei nomi;

- | numeri cardinali e ordinali;

- Espressioni per chiedere e dare informazioni e per salutare;
- Espressioni per invitare, accettare e rifiutare un invito;
- | verbi modali al Presente Indicativo;

- Gli articoli determinativi;

- Gli articoli indeterminativi;

- Gli aggettivi possessivi;

- Gli aggettivi di nazionalita;

- Gli aggettivi per descrivere il carattere e il fisico;

- Gli interrogativi: come, quanto,qual, dove, perché;

- Le parti della casa;

- Il verbo piacere al Presente Indicativo;

- Gli avverbi di frequenza

- Preposizioni semplici;

- L’ora;

- Comprensione di testo.

Bibliografia sugerida: Nuovo Progetto Italiano |

SEMESTRE Il

- Il verbo “esserci”;

- Preposizioni articolate;

- Gli articoli partitivi e la particella “ne” partitiva;
- | Pronomi Diretti;

- Verbo esserci;

- Al ristorante;

- Gli aggettivi indefiniti;

- La forma impersonale,

- Il Passato Prossimo;

- ll verbo “piacere” al Passato Prossimo;

- Gli aggettivi in —co, -ca, -go, -ga;

- I “ci” locativo;

- Il plurale irregolare;

- L’abbigliamento;
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- L'Imperativo Diretto;

- L’aggettivo “bello”;

- | demonstrativi “questo” e “quello”;

- | verbi modali al Presente Indicativo;
- Comprensione di testo

Bibliografia sugerida: Al Dente |

SEMESTRE IV

- L'Imperfetto Indicativo;

- I Comparativo (maggioranza, minoranza, uguaglianza);

- L'lImperfetto x Passato Prossimo;

- Gli indicatori temporali;

- L’infinito passato;

- Il Condizionale Semplice di “essere”, “avere” e verbi modali”;

- Stare + gerundio;

- Espressioni per accettare. rifiutare, scusarsi e giustificarsi

- Le parti della casa;

- | Pronomi Diretti e la particella “ne” partitiva + Passato Prossimo;
- Il lessico di lavoro e del sistema educativo;

- Comprensione di testo

Bibliografia sugerida: Al Dente Il

SEMESTRE V

- Il Futuro Semplice;

- | verbi con preposizioni (provare a/cercare a/ cominciare a/ smettere di/pensare di);
- Il Periodo Ipotetico della Realta;

- Metterci e Volerci;

- Il Condizionale Semplice;

- Il “si” impersonale;

- L'Imperativo formale;

- Il Superlativo Relativo e Assoluto;

- I Comparativo e il Superlativo Irregolare;

- | pronomi relativi “che” e “cui”

- | connettivi causali e temporali;

- | nome e gli aggettivi alterati;

- | verbi con doppio ausiliare;

- Il Congiuntivo Presente di “essere” e “avere”;
- Il clima/la metereologia;

- Le parti del corpo/la salute;
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- Indicazioni stradali;
- Comprensione di testo.

Bibliografia sugerida: Al Dente I

SEMESTRE VI

- Il Congiuntivo Presente;

- | verbi pronominali;

- Il Trapassato Prossimo;

- Il Pronomi Combinati;

- Il Gerundio Causale;

- Le frasi concessive + congiunzioni;
- Il Congiuntivo Passato;

- Il Futuro Anteriore;

- La particella “ne”

- Alcuni usi del Condizionale;

- Espressioni per esprimere opinione;
- Lessico sullo sport, salute e qualita di vita
- Lessico sull’ecologia e sostenibilita
- Comprensione di testo.

Bibliografia sugerida: Al Dente IlI

JAPONES

SEMESTRE Il

Silabario HIRAGANA, Sokuon (com contraido), Choon (som prolongado), Yooon (som contraido), Vocativos e
Pronomes de tratamento.

Silabario KATAKANA, Sokuon (com contraido), Choon (som prolongado), Yooon (som contraido), GAIRAIGO
(estrangerismos), Paises e Nomes Proprios.

Douzu Yoroshiku (Muito Prazer): Paises, Idiomas, Ocupac¢des; Particulas 'wa', 'ga' e 'mo'; Verbo 'dekimasu’;
Sentengas nominais 'desu’ e 'janai desu'.

Familia; Pessoas; Numeros; Particulas 'to', 'ni' e 'no'; Verbo 'sundeimasu’; Contagens '-nin’, '-sai'.

Comidas e bebidas; Particulas 'wa’, 'ga' e 'wo'; Advérbios 'yoku', 'amari', itsumo'; Verbos 'tabemasu’ e 'nomimasu’;
Adjetivos 'suki'; KANJI: fa, A, JF, /K.

Doko de tabemasu ka (Onde vamos comer?); Particulas 'wa’, 'ga’, 'na’, 'de' e 'wo'; Advérbios 'yoku', ‘amari',
'itsumo’; Verbos 'tabemasu’ e 'nomimasu’; Adjetivos 'suki', 'kirai', 'oishii’, 'mazui', 'osoi', 'hayai', 'takai', 'yasui';
Contagem '-en’; KANJI: 8 _F§ kA

Particulas 'wa’, 'ga’, 'ni' € 'no'; Verbos 'arimasu’ e 'imasu'; Adjetivos 'hiroi', 'semai', 'ookii', 'chiisai', 'atarashii', 'furui’,

‘akarui', 'kurai'; Contagem '-tsu'.
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Particulas 'wa', 'ga’, 'wo', 'ni', 'no'; Verbos 'arimasu' e 'imasu'; Advérbios 'ue’, 'shita’, 'naka’, 'yoko'; KANJI: K & \»
ChEWV D FH LWL,
Livro: SANSHUSHA. Marugoto A1: Introdugao, Japan Foundation, 2013. Capitulos 01 - 08

SEMESTRE Il

Particulas 'wa', 'ga’, 'mo', 'ni', 'goro'; Verbos 'okimasu', 'nemasu’, 'shigoto wo shimasu', 'undou wo shimasu',
'benkyoushimasu', 'sanpo wo shimasu' 'ikimasu; Contagem '-ji', '-fun'; KANJI: B§, 7. .
Particulas 'kara' e 'made’; Adjetivo 'ii'; Contagem '-jikan'; KANJI: B, X, K. K. €. £. BH.

Particulas 'wa', 'de’, 'ga' e 'wo'; Advérbios 'yukkuri', 'tokidoki', 'sukoshi', 'yoku', '‘amari’, 'zenzen'; Verbos

'dekimasu’, 'iimasu’, 'hanashimasu','yomimasu', 'mimasu’, 'kikimasu', 'kakimasu', 'torimasu’, 'shimasu’;
Adjetivo  'suki’; KANJI: §. . 3. BR. BH. &.

Particulas 'ni', 'de’ e 'ga’; Verbos 'arimasu’, 'ikimasu'; Locugao verbal 'ni+ikimasu’;

Expressdo 'ikimasen ka'; KANJE:—, Z, =, ™, &, A, €. /\. . +. &, A, H.

Particulas 'kara', 'made’, 'de’, 'ni' e 'wo'; Advérbios 'yoku', 'amari', 'itsumo'; Verbos 'tsukaremasu’, 'norimasu' e
'orimasu’; Pronomes 'doushite’ e 'kara'; Expressao 'aruite ikimasu'; Adjetivos 'ii", 'raku’, 'benri', 'takai', 'yasui',
‘hayai', 'osoi'; KANJI: 3. #&. &. Jt. O.

Particulas 'wa', 'ga’, 'na’, 'de’, 'ni', 'no' e 'wo'; Advérbios 'massugu’, 'migi', 'hidari'; Adjetivos 'nigiyaka', 'shizuka',
'yuumei', 'atarashii', 'furui', 'ookii', 'takai', 'hikui', 'chiisai'.

Particulas 'wa', 'ga’, 'ni' e 'wo'; Verbos 'agemasu’, 'moraimasu’, 'kuremasu’, 'kaimasu'; Adjetivos 'hoshii', 'kawaii',
'oshare’, 'nihonteki'; Contagem '-mai', '-hon', '-ko', "-satsu’, "-nin'.

Particulas 'wa', 'ga’, 'wo', 'ni', 'no'; Verbos 'kudasai', 'hakimasu','kimasu'; Contagem '-en' Pronomes 'are’, 'kore',
'sore', 'dore', 'ano’, 'kono', 'sono’, 'dono’, 'asoko', 'koko', 'soko', 'doko’, 'ikura’; KANJI: E. €. —. B. F. A.
H.

Livro: SANSHUSHA. Marugoto A2-1: Basico |, Japan Foundation, 2014. Capitulos 11 - 18

SEMESTRE IV

Particulas: 'ni', 'de'; Verbos: 'sumu’, 'benkyousuru', 'hataraku', 'shigoto wo suru', 'oshieru’; Flexicdo da forma 'te'
V-tetimasu; KANJI: A, &, BE. . B & AL A,

Particulas: 'wa', 'ga’, 'wo'; Verbos: 'tsukuru’, 'atsumeru’, 'miru’, 'toru’, 'kiku'; Flexicdo da forma de

Dicionario V- ru+koto; Adjetivos A-i/A-na/S-no+toki; KANJI: [E, 4k, 3&. . . #F, A, 3. &

Particulas: 'ni', 'ga’, 'wa', 'no', 'kara'; Adjetivos: 'atsui', 'samui', 'suzushii', 'atatakai'; verbos: 'narimasu’, 'sakimasu’;
Adjetivos Ai+ku/Ana+ni/S+ni + narimasu Ai+no/Ana+no/S + ga suki; S1 kara, S2/ S2. S1 kara.; KANJI: &, X,
SN S (N N TR B

Particulas: 'wa', 'ga’, 'ni'; Verbos: 'haremasu’, 'kumorimasu', 'tsumorimasu’, 'furimasu’, 'fukimasu’, 'yamimasu'’;
Flexdo dos tempos passados afirmativo e negativo; V-te+timasu (estado); KANJl: &
CHC R RS D WL B OED R, 2

Particulas: 'ni', 'na’, 'de’, 'wa', 'ga’, 'mo’, 'ya'; Adjetivos: 'ookii', 'chiisai', 'benri', 'fuben’, ‘akarui', 'kurai', ‘atarashii',
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'furui', 'chikai', 'tooi', 'takai', 'hikui', 'yasui', 'hiroi', 'semai', 'kirei', 'kitanai', 'sukunai', 'ooi', 'tanoshii', 'nigiyaka’,
'omoshiroi', 'shizuka'; Advérbios: '(da)kedo', 'demo'; Adjetivos Ai+kute/Ana+de/S+de, . . . (conectivo)
Ai+kedo/Ana+dakedo/S+dakedo, ...; KANJI: BT, JE. AL K. £, D, &, &, A,

Particulas: 'ni', 'na’, 'de’, 'wa', 'ga’, 'mo’, 'ya'; Adjetivos: 'akai', 'nagai', 'shiroi', 'marui', 'aoi', 'omoshiroi', 'kuroi',
'kirel', 'takai'; Advérbios: 'hidari', 'migi', 'massugu’, 'mae’, 'ushiro', 'yoko', 'tonari', 'tsugi'; Verbos: 'ikimasu', 'kimasu',
'kaerimasu', 'magarimasu’, 'watarimasu', 'miemasu’; V-te, V-te, . . . (conectivo)/ Janakute,. . . (conectivo);
Contagem '-tsu'+'me'; KANJI: &, i@, £, /£, —. =, &, & B A.

Particulas: 'de’, 'wa', 'ga’, 'da’, 'mo'; Adjetivo: 'sugoi'; Verbos: 'dekakemasu’, 'okuremasu’, 'shimasu’, 'tsukimasu',
'renrakushimasu’, 'machimasu’, 'mayoimasu’, 'tomarimasu’, 'machigaemasu’; Ve-te/de+mo ii; Adjetivos: Ana+de
mo ii; Ai+kute mo ii; S+de mo ii (permissdo); KANJL:FF, [, . Fr. BR. H. i, £#, IE.

Particulas: 'ni', 'de', 'wa’, 'ga’, 'wo'; Advérbios: 'demo’, 'mou’, 'mada’, 'mata’, 'mae’, 'ato’; N+no+mae+ni,. . . ;
N+no+ato+de,...; Verbos: 'aimasu’, 'kaimasu', 'norimasu’, 'wakarimasu', 'orimasu’, 'tabemasu’, 'mimasu’
V(masu)+ni+V(deslocamento);  N+ni+V(deslocamento) mou+V(passado); mada+V(futuro); KANJI:
', F M FOAL & FL OB &' OR

Particulas: 'wa', 'ga’, 'no', 'wo', 'ni'; S1+'wa'+S2+'ga'+Ai/Ana+'desu’ S+'wa'+V+'no"ga'+Ai/Ana+'desu’; Adjetivos:
'kantan', 'muzukashii', 'omoshiroi', 'suki', 'kirai'; Advérbios: 'toki', 'chotto' Verbos: 'chigaimasu’, 'wakarimasu',
'setsumeishimasu’, 'oboemasu’, 'niteimasu’, 'tetsudaimasu’, 'tsukaimasu’, 'renshuushimasu’; V-te+'kudasaimasen
ka'; V-'kata'; KANJI: 22, £, /b o @& R J6 B R L .

Particulas: 'wa', 'ga’, 'no’, 'wo', 'ni', 'to', 'de'; Verbos: 'mimasu’, 'naraimasu’, 'hanashimasu', 'kikimasu', 'shimasu’,
'utaimasu’, 'hatarakimasu', 'yomimasu', 'narimasu’, 'ikimasu'; Contagem '-kai'; V-tai / V-takunai; V-te+mimasu; V-
'mashou ka'; KANJI: 32, fb. &, 2. fk, 17, ®&. 50 K % @, [\

Bibliografia sugerida: SANSHUSHA. Marugoto A2-1: Basico |, Japan Foundation, 2014.

SEMESTRE V

Particulas: 'wa', 'ga’, 'wo', 'de', 'mo', 'to'; Advérbios: 'demo’, 'nandemo’, 'itsudemo’, 'ikutsudemo’, 'dokodemo’;

Interogativos: 'nan', 'itsu', 'doko', 'dochira’, 'ikutsu'; Verbos: 'motteimasu’, 'motteikimasu’, 'mottekimasu’,
'mochimasu’, 'tsukurimasu'; V-te+'ikimasu'/'’kimasu'; S1+'t0'+S2+'to'+dochira ...; KANJI: &, ¥, k. %&. A, 1E

Particulas: 'wa', 'ga’, 'wo', 'de', 'mo', 'to"; Adjetivos: 'amai', 'shoppai’, 'suppai'’, 'karai', 'oishii', 'tsumetai', 'mazui’,
'atatakai’; Adveérbios: 'sukoshi', 'takusan', 'amari’, 'mou’; Ai/Ana+'sou'(+'na'+S)+'desu’; Ait+kute/Ai+nakute;
Ana+de/Ana+janakute...; KANJI: BF . BE B . B, 3%, 0 Bl AL

Particulas: 'wa', 'ga’, 'ni'; Verbos: 'shuppatsushimasu’, 'shucchoushimasu', 'touchakushimasu', 'okuri ni ikimasu',
'moraimasu’, ‘'okurimasu', 'mukae ni ikimasu', ‘'chekkushimasu', 'kakimasu'; V-tat'koto ga arimasu’;

Ai/Ana/V+'sugiru’; KANJI: 2=, fh, AR, 30 L R, 220 ¥, 6. B0 &, B &, A

nen'; Verbos: 'narimasu’, 'tsukemasu’,

Particulas: 'wa', 'ga’, 'ni', 'wo'; Advérbios: 'nichi', 'shuu’, 'gatsu’,

'keshimasu', 'akemasu’, 'shimemasu'; V-te+'ii desu ka' (permisséo); Contagem: '-kagetsu', '-nen'; KANJI: B, 47

N AU S A SN N

IMPARH - INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AVENIDA JOAO PESSOA, 5609 « DAMAS « CEP 60.425-685 + FORTALEZA, CEARA, BRASIL
852018 0099



Ay FORTALEZA IMPARH

P R E F E I T U R A INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

DE RECURS0S HUMANOS

Particulas: 'wa’, 'ga’, 'ni', 'wo', 'to', 'yo', 'mo'; Adjetivos: 'kimochi ga ii', 'itai'; Advérbios: 'mae’, 'ato’; Verbos:
'tsukaremasu', 'nerarermasu'’; V-nai+de+kudasai; V1-ru+'to'+V2 (agéo e reagdo); KANJI: {&, H, B, H. 0.
F. &, kT

Atividades relacionadas a Saude; Grau e Frequéncia; Particulas: 'wa', 'ga’, 'ni', 'wo'; Verbos: 'hashirimasu’,
'okimasu', 'tabemasu’, 'oyogimasu', 'suimasu’, 'asobimasu’, 'taisoushimasu'; V-tari,V-tari+suru; V(futsuukei)+S;
Contagens: '-kai', -jikan', '-fun’, '-kiro', -shuukan'; KANJI: 4, ¥, K. jo. &. b . £, &, k.

wa', 'ga

Particulas: ni', 'kara'; S(futsuukei)+n+desu; Verbos: 'agemasu', 'moraimasu’, ‘'agemasu’;

V(futsuukei)+S; KANJI: #iL, FE, 4=, B, f§, . f&. 5. =, K Gk 5.
Particulas: 'wa', 'ga’, 'to', 'ni'; Adjetivos: 'ureshii', 'tanoshii', 'omoshiroi', 'hoshii'; Verbos: 'iimasu’, 'omoimasu’,
'yorokobimasu', 'ki ni irimasu'; S(futsuukei)+'to'+'iimasu'/'omoimasu’; KANJI: &, 4., ¥, F, x, F, &

Livro: SANSHUSHA. Marugoto A2-1: Basico |, Japan Foundation, 2014. Capitulos 11 - 18

PORTUGUES

SEMESTRE I

- Fonologia

- Classificagao de fonemas

- Encontros vocalicos

- Silaba — Divisao silabica, translineacao
- Tonicidade

- Estudo das consoantes

- Digrafo, encontro consonantal

- Ortofonia: ortoépia

- Ortofonia: prosodia

- Acentuacéo grafica

- Ortografia

- Notagdes léxicas (estudo do hifen)

- Semantica

SEMESTRE llI

- Estrutura Nominal

- Radicais, prefixos e sufixos
- Formagao das palavras

- Substantivo

- Artigo

- Adjetivo

- Numeral

- Pronome

- Advérbio e palavras denotativas
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SEMESTRE IV

- Verbo:

- classificagao

- conjugagao e elementos estruturais
- flexdes verbais e tempos primitivos
- tempos derivados e vozes verbais
- formas nominais

- Verbo:

- tempos compostos

- verbos auxiliares

- verbos irregulares

- verbos pronominais

- Preposicao

- Conjugagéao

- Interjeicao

- Frase, Oracgao e Periodo

- Predicacgao Verbal

- Sujeito

- Predicado
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