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PREFEITURA DE FORTALEZA

Prefeitura de
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, %gb Fortaleza
ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO - SME

SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIQ NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO - SME

EDITAL N° 45/2016

O Secretario Municipal do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, e o Secretdrio Municipal da Educacgéo, no
uso de suas atribuicdes legais, através deste edital, estabelecem as normas e divulgam a realizagédo de
Selecdo Publica para estagio de estudantes regularmente matriculados em cursos de niveis superior, nas
instituicBes de ensino conveniadas com a Prefeitura de Fortaleza, de acordo com as normas estabelecidas
no Decreto Municipal n® 12.463, de 09 de dezembro de 2008, com suas altera¢gBes posteriores, bem como
segundo o que determina a Instrugdo Normativa n°® 06/2008 — SAM, com suas alteragBes posteriores,
obedecendo as regras constantes deste Edital e respeitando o numero de vagas descritas no quadro I do
subitem 2.1 do presente instrumento, tudo segundo o que dispde Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

1. DISPOSIQOES PRELIMINARES
1.1. A Sele¢do Publica para estagio na SME serd regida por este Edital e executada por esta mesma
Secretaria, conforme previsto no subitem 1.2 do presente instrumento.
1.2. A Selecéo sera constituida por uma Unica etapa, por meio de andlise curricular, de carater eliminatério
e classificatorio.
1.3. Todo o processo seletivo em epigrafe sera realizado na cidade de Fortaleza-CE.
1.4. Os candidatos aprovados na Selecao para estagio na SME regulamentada por este Edital serdo lotados
nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Fortaleza, obedecendo-se rigorosamente a ordem
crescente de classificagao final do curso para o qual foram aprovados.
1.4.1. A lotacdo dos candidatos aprovados e convocados para este procedimento sera realizada em sesséo
publica, onde serdo apresentadas as vagas disponiveis e o0s candidatos serdo chamados por ordem
crescente de classificacdo, por curso de sua opcdo, para fazer a livre escolha do 6rgdo em que
pretenderem ser lotados.
1.4.2. O candidato que ndo aceitar as vagas disponiveis, ofertadas por ocasido da sua convocacao, perdera
automaticamente o direito & vaga.
1.4.3. As vagas remanescentes serdo ocupadas pelos candidatos que compuserem o cadastro de reserva e
serdo preenchidas de acordo com o estabelecido no subitem 1.4.1.
1.5. Os candidatos classificados além do nimero de vagas previstas integrardo o cadastro de reserva para
0s casos de ndo preenchimento, vacancia ou surgimento de novas vagas.
1.6. Os seguintes Anexos séo parte integrante deste Edital:

Anexo | — Relacéo das instituicbes de ensino superior conveniadas com a Prefeitura de Fortaleza;

Anexo Il — Curriculo Padronizado;
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2. DOS CURSOS E DAS VAGAS DE ESTAGIO A SEREM PREENCHIDAS =, rortaleza

2.1. A Selecd@o objeto deste Edital destina-se a selecionar estagiarios, visando ao preenchimento de 80

(oitenta) vagas, em carater imediato, além de constituir cadastro de reserva conforme descritos no quadro |

abaixo:
QUADRO |
QUANTIDADE DE VAGAS
CURSO TURNO AMPLA CANDIDATOS COM
CONCORRENCIA DEFICIENCIA
. . . M 02 -
Licenciatura em Pedagogia T o1 -
Licenciatura em Letras - Portugués M 03 -
T 04 -
. . " M 03 -
Licenciatura em Matematica T 0a -
. . . M 02 -
Licenciatura em Geografia T o1 -
. . . M 02 -
Licenciatura em Historia T 02 -
. . L M 02 -
Licenciatura em Quimica T 02 -
. . . M 02 -
Licenciatura em Fisica T 02 -
. . . . M 02 -
Licenciatura em Biologia T 02 -
. . a e M 02 -
Licenciatura em Educacao Fisica T 02 -
< . x M 18 02
*%
Area de Tecnologia da Informagéao T 18 02
TOTAL DE VAGAS 76 04

*A CARGA HORARIA SERA DE 20H (VINTE HORAS) SEMANAIS PARA TODOS OS ESTAGIARIOS
= Analista de Sistemas, Computacgdo, Engenharia de Computacéo, Sistemas e Midias digitais e areas afins.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Para realizar a inscricdo no presente processo seletivo, os candidatos deverdo preencher os seguintes
requisitos:

a) devera estar devidamente matriculado em curso de graduacéo de instituicdo de ensino superior para o
qual concorreu, autorizado ou reconhecido pelo MEC e com Convénio firmado com a Prefeitura de
Fortaleza (vide Anexo 1), devendo estar cursando, no minimo, o 4° (quarto) semestre, ou ter cursado, no
minimo, 80 (oitenta) créditos, ou 40% (quarenta por cento) da carga horaria prevista para o respectivo curso;
b) podera participar o estudante matriculado a partir do 1° (primeiro) semestre no ensino superior do curso
de Tecnologia da Informacdo, desde que o mesmo seja egresso das escolas publicas de educagao
profissional e/ou do Programa E-jovem do Governo do Estado do Ceara, e que o curso profissionalizante
seja na area de tecnologia da informacao;

¢) ter disponibilidade para estagiar em um dos turnos ofertados, conforme disposto no quadro | do subitem
2.1;
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d) ndo ter estagiado em 6rgdo ou entidade da Prefeitura de Fortaleza por periodo superior a=t2 (doze)

meses, ainda que esteja matriculado em um novo curso “i“& i&efemﬁ&a di
’ e ortaleza
4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO »@}

4.1. O candidato aprovado na Selecao Publica de que trata este Edital devera preencher os seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado na Selecéo, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira, e, no caso de estrangeiro, devera ser observado o prazo do visto temporario
de estudante, na forma da legislagao aplicavel;

) estar quite com as obrigac6es do Servigco Militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) nao ter antecedentes criminais, requisito comprovado mediante a apresentacdo de certiddo expedida
pelas Justicas Estadual e Federal;

f) o estudante do ensino superior devera estar devidamente matriculado em curso de graduacdo de
instituicdo de ensino superior para 0 qual concorreu, autorizado ou reconhecido pelo MEC e com Convénio
firmado com a Prefeitura de Fortaleza (vide Anexo 1), devendo estar cursando, no minimo, o 4° (quarto)
semestre, ou ter cursado, no minimo, 80 (oitenta) créditos, ou 40% (quarenta por cento) da carga horaria
prevista para 0 respectivo curso;

g) o estudante do ensino superior do curso de Tecnologia da Informacdo além de preencher todos os
requisitos exigidos na alinea “f", se egresso das escolas publicas de educacdo profissional e/ou do
Programa E-jovem do Governo do Estado do Ceara, desde que o mesmo esteja devidamente matriculado
em curso de nivel superior, e que o curso profissionalizante seja na area de tecnologia da informacao,
podera estar matriculado a partir do 1° (primeiro) semestre;

h) ndo ser ocupante de cargo, fungéo publica, emprego ou, ainda, ser beneficiado com bolsa de estagio em
outro 6rgao ou outra entidade municipal;

i) ter disponibilidade para ser contratado por pelo menos 6 (seis) meses, periodo em que necessariamente
devera manter-se matriculado nas Instituicdes de Ensino Superior credenciadas;

j) ndo ter estagiado em 6rgdo ou entidade da Prefeitura de Fortaleza por periodo superior a 12 (doze)
meses, ainda que esteja matriculado em um novo curso.

4.1.1. O candidato que ja tenha realizado estagio em 6érgao/entidade da Prefeitura de Fortaleza, por um
periodo de até 12(doze) meses, podera concorrer as vagas; contudo, o novo Termo de Compromisso de

Estagio sera celebrado pelo prazo de até 01 (um) ano, sem possibilidade de prorrogacéo.

5. DA REMUNERACAO E DAS VANTAGENS

5.1. A titulo de bolsa-estagio, o estudante de Nivel Superior recebera da Prefeitura de Fortaleza o valor de
R$500,00 (quinhentos reais), correspondente a carga horaria de 20h (vinte horas) semanais, adequada,
imperiosamente, a necessidade do 6rgdo requisitante e a jornada escolar do estagiario, acrescido de

auxilio-transporte referente aos dias de efetivo exercicio das funcoes;
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5.2. Podera ser admitida, em carater excepcional, a ampliagdo de carga horéria, sendo o calculo dasvalor da

refeitura de
i FOrtaleza

bolsa-estagio proporcional as horas acrescidas e observado o limite de carga horaria deﬂmdog
Lei Federal n® 11.788/2008.

5.3. A Prefeitura de Fortaleza contratara, em favor dos estagiarios, um seguro contra acidentes pessoais,

conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio.

6. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

6.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.1.1. O candidato SOMENTE podera se inscrever para concorrer as vagas de um dos cursos descritos
neste Edital.

6.1.2. Caso haja mais de uma inscricdo realizada pelo mesmo candidato, apenas sera considerada valida a
ultima efetivamente realizada.

6.2. A entrega do formulario de inscri¢cdo, devidamente preenchido e assinado, que consta no Anexo lll, e
da documentagéo abaixo discriminada, a qual sera recebida em envelope de tamanho A4, fornecido pelo
préprio candidato, devera realizar-se nos dias especificados no calendario de quadro de atividades do item
13 presencialmente, das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, no Instituto Municipal de Pesquisa
Administracdo e Recursos Humanos — IMPARH, situado & Avenida Jodo Pessoa, 5609, no Prédio da
Universidade Popular de Fortaleza.

6.2.1. O envelope anteriormente mencionado devera conter a seguinte documentacao:

a) formulario padronizado da andlise curricular, conforme constante do anexo Il deste Edital sem rasura,
datado e assinado;

b) cépia simples dos documentos comprobatérios dos titulos descritos no quadro | do subitem 8.1,
conforme o caso;

¢) declaracao original ou cépia simples da Instituicdo de ensino superior comprovando estar cursando, no
minimo, o 4° (quarto) semestre, ou ter cursado, no minimo, 80 (oitenta) créditos, ou 40% (quarenta por
cento) da carga horaria prevista para 0 seu curso;

d) declaracdo original ou cépia simples da InstituicAo de ensino superior do curso de Tecnologia da
Informacgédo dos alunos egressos das escolas publicas de educacao profissional e/ou do Programa E-jovem
do Governo do Estado do Ceara comprovando que estar cursando, no minimo, o 1° (primeiro) semestre
(quando for o caso);

e) copia simples do documento oficial de identidade original e do CPF;

f) cépia da Carteira de Reservista (para candidatos do sexo masculino);

g) cépia do comprovante de endereco;

h) 01 (uma) foto 3x4 recente.

6.3. No formulario de inscricdo consta uma declaracdo por meio da qual o candidato afirma que conhece
todas as prescricdes, acata-as e preenche todos os requisitos exigidos pelo presente Edital.

6.4. A SME nao se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e enderecos

incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

Coordenadoria de Gestao de Pessoas

Rua Barbosa de Freitas, 2267 « Dionisio Torres « CEP 60.170-021
> Fortaleza, Cear4, Brasil

85 3459-5966




e

(==, Prefeitura de
%i i Fortaleza
Se(re\ana Municipal

de Educacao

6.5. O candidato que fizer declaracéo e/ou apresentar documentos falsos ou inexatos tera a suasmscrlgao

P t d
cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos decorrentes de tai i ”ﬁ' Y

Fortaleza

0!

pedido de inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como a exatida ados
cadastrais informados no Formulario de Inscricao.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia poderdo participar do processo seletivo regulamentado por este
Edital, desde que sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do estagio referente a vaga para
a qual concorrem e observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro
de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, cujo art. 4° foi
alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 03 de dezembro de 2004.

7.2. Fica reservado aos candidatos com deficiéncia, de acordo com o subitem anterior, o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas, conforme previsto no art. 17, 85°, da Lei Federal n°® 11.788/2008 e
na Instrucdo Normativa n°® 06 - SAM, de 10 de dezembro de 2008, desde que o nimero de vagas
permita a aplicacdo desse percentual, conforme previsto no quadro de vagas constantes do subitem
2.1.

7.3. De acordo com o que dispde o §2° do art. 37 do Decreto Federal n® 3.298/99, caso a aplicacdo
do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

7.4. No ato da inscricdo o candidato devera declarar a condi¢do de deficiente e indicar se pretende
concorrer nesta condig&o especial.

7.4.1. O candidato com deficiéncia que concorre a reserva de vagas devera entregar,
OBRIGATORIAMENTE, NO ATO DA INSCRICAO, laudo médico (original ou copia autenticada)
expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricbes, o qual devera
atestar a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacé@o Internacional de Doenga (CID-10), com carimbo (com o nimero do CRM) e assinatura
legivel.

7.5. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por candidatos em
tais condi¢des serdo revertidas aos demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada
a ordem crescente de classificagdo.

7.6. Os candidatos que, no formuléario de inscri¢éo, se declararem deficientes, uma vez classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte,
observada a respectiva ordem crescente de classificagao.

7.7. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, ou sua deficiéncia
ndo tenha sido julgada compativel com as atribuicbes do estagio referente a vaga para a qual
concorre na forma prevista no subitem 7.1 deste edital, ou ndo tenha atingido a pontuacéo suficiente

para constar na lista geral de classificados, sera considerado reprovado na Selecao.

8. DO PROCESSO SELETIVO — ANALISE CURRICULAR
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8.1. A Selegdo sera realizada por meio de Analise Curricular de carater eliminatério e classificat@kig@, com o
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valor total de 10 (dez) pontos, conforme demonstrado no quadro abaixo. Somente serdo aceit

seguir relacionados, com os respectivos comprovantes, expedidos até a data-limite previst

entrega, observados os limites de pontos estabelecidos no quadro I.

QUADRO |
% X PONTUACAO

CERTIFICACAO DESCRICAO MAXIMA
PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE | Cada semestre letivo de efetivo exercicio de monitoria = 1 2 bontos
MONITORIA ponto / Maximo de 2 (dois) certificados P
PUBLICACAO DE ARTIGOS EM | Cada artigo publicado = 0,5 (zero virgula cinco) ponto / 1 ponto
REVISTAS E PERIODICOS Maximo de 2 (duas) publicagdes P
APRESENTAC}AO DE TRABALHOS _ -
CIENTIFICOS EM SEMINARIOS E Cada trabalho apresentado = 01 (um) ponto / Maximo de 2 2 pontos

CONGRESSOS (duas) apresentacdes

Participagdo em Projeto de Pesquisa, como bolsista de
PARTICIPACAO EM PROJETO DE | Programa de Iniciagdo Cientifica, devidamente aprovado por
PESQUISA E/OU DE EXTENSAO Agéncias de Fomento a Pesquisa ou por Instituicdo de Ensino 1 ponto
Superior / Cada participagdo anual = 0,5 ponto / Maximo de 2
(duas) participacdes

Participagdo em curso com duragdo de no minimo 8 (oito)
horas a 20 (vinte) horas = 0,25 (zero virgula vinte e cinco) 0,5 ponto
ponto / Maximo de 2 (dois) certificados

PARTICIPACAO EM CURSOS
(Extensdo, Atualizagdo, Seminéarios e
Aperfeicoamento)

Participagdo em curso com duragdo superior a 20 (vinte)
horas = 0,5 (zero virgula cinco) ponto / Maximo de 2 (dois) 1 ponto
certificados

Participagdo em curso com duracdo superior a 40 (quarenta)
horas = 0,75 (zero virgula setenta e cinco) ponto / Area

especifica da especialidade para a qual concorre o candidato / 1,5 ponto
Méaximo de 2 (dois) certificados
CERTIFICADOS DE LINGUAS | Certificado de Curso de Lingua Estrangeira = 1 (um) ponto / 1 ponto
ESTRANGEIRAS Maximo de 1 (um) certificado P
TOTAL 10 pontos

8.2. Em nenhuma hipGtese sera aceita a anexacao ou a substituicdo de qualquer documento apds a sua
entrega ou fora do periodo estabelecido para a inscricdo, nem o seu encaminhamento por fac-simile,
postagem, correio eletrénico ou qualquer outro meio que ndo o previsto no item 6.2.

8.3. A SME nao devolvera, em hip6tese alguma, a documentagdo entregue para efeito de pontuacéo da
andlise curricular.

8.4. Ndo serdo avaliados quaisquer titulos diferentes daqueles indicados no quadro | constantes do
subitem 8.1 ou relativos a cursos distintos daqueles apontados no referido quadro | deste Edital, nem
agueles remetidos fora do prazo indicado no item 13.

8.5. Os comprovantes de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida.

8.6. Somente serdo aceitos diplomas, declaracdes, certiddes ou certificados das instituicdes referidas no
subitem anterior nos quais constem todos os dados necessarios a sua devida avaliagao.

8.7. Diplomas, declarag@es, certiddes ou certificados sem mencgéo de carga hordria ou com carga horaria

inconclusa nao serao considerados.
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8.8. O mesmo titulo ndo seréa valorado mais de uma vez. —

Prefeitura de

FOrtaleza

8.9. Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar revs
universidades publicas brasileiras que tenham curso de mesmo nivel e area ou equivalente, -""
os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacao nos termos do art. 48, 88 2° e 3° da Lei Federal
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

8.10. Se 0 nome do candidato no(s) documento(s) apresentado(s) para a analise curricular for diferente do
nome que consta no formulario de inscricdo, devera ser encaminhado também um comprovante de
alteracdo do nome, sob pena de esse(s) documentos(s) ndo ser(em) considerado(s).

8.11. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem conter rasuras hem emendas.

8.12. Constatada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, se comprovado que agiu de ma-fé, serd excluido da
selecao.

8.13. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera
apresentar certidao e/ou declaragéo de concluséo expedida pela respectiva instituicao.

8.14. Serdo desconsiderados os titulos que ndo preencherem devidamente os requisitos de comprovagao
ou que forem inconclusos.

8.15. Participacdo de trabalhos em ONGs (Organizacdes Nao Governamentais), Escolas Publicas, Projetos
de Extensdo em comunidades, dentre outros, deverd ser comprovada por meio de declaracdo ou
certificado.

8.16. Nao sera computada a experiéncia do item anterior se o documento a ser analisado nao estiver no
formato dia/més/ano de inicio e término.

8.17. Serdo considerados como data-limite para a afericdo de trabalhos em ONGs, Escolas Publicas,
Projetos de Extensdo em comunidades, dentre outros, o Ultimo dia da entrega da documentacgéo, de acordo
com o previsto no item 13. No caso de certiddo ou declaracdo original expedidos por érgaos publicos, sera
considerada a data da expedicdo do referido documento.

8.18. Nao serdo consideradas, em nenhuma hipétese, a anexa¢ao ou a substituicdo de qualquer documento
apoés a sua entrega e fora do periodo estabelecido para a entrega de documentagdo comprobatoria
conforme item 13.

8.19. A documentacdo entregue para efeito de pontuagdo na analise curricular ndo sera devolvida, em
hip6tese alguma.

8.20. Respeitados os cursos e turnos, serdo considerados aprovados os candidatos que alcancarem a
classificagdo limitada ao quantitativo de vagas e do cadastro de reserva aqueles que atingirem a nota
minima de 4,0 (quatro) pontos estabelecidos no quadro | do subitem 2.1, por ordem decrescente de nota,
utilizados os critérios de desempate determinados no subitem 10.2, exigéncia valida para todos os

candidatos.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
9.1. Aos candidatos regularmente inscritos esta assegurado o direito a interposicdo de recurso

administrativo contestando:
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a) o resultado preliminar da solicitacdo de inscri¢éo;
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b) o resultado preliminar da andlise curricular.

9.2. Os recursos deverdo ser protocolados no prazo maximo de um dia util, contado a part

divulgacdo destas informag8es no portal da SME (http://catalogodeservicos.fortaleza.ce.gov.br/portal/),

e deverdo ser interpostos pelo proprio candidato ou seu procurador (mediante instrumento procuratério
publico ou particular), por meio do formulario padronizado disponivel na Coordenadoria de Gestao de
Pessoas — COGEP da SME, das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, acompanhado da cépia do
documento de identidade oficial do interessado (e do documento de identidade oficial do procurador,
quando for o caso).

9.3. No recurso devera constar a justificativa do pedido, acompanhada da sua fundamentacgéo teérica e/ou
factual.

9.4. Nao serdo apreciados 0s recursos interpostos contra a nota ou resultado de outro(s) candidato(s), bem
como ndo sera aceito o recurso interposto fora do respectivo prazo, sendo considerada, para tanto, a data
do protocolo.

9.5. O recurso interposto tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objeto requerido, até que seja

conhecida a deciséo.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. A classificagéo final obedecera a ordem decrescente dos pontos obtidos pelo candidato, por curso e
turno, na analise curricular limitado ao quantitativo de vagas e cadastro de reserva descrito no quadro | do
subitem 2.1.

10.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate entre os candidatos ocorrera levando-se em conta
0s critérios abaixo relacionados, sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), até o ultimo dia de inscrigdo previsto para
esta selecao;

b) a maior pontuacéo referente a participacdo em programa de monitoria;

¢) a maior idade, considerando-se ano, més e dia.

11. DA HOMOLOGAGCAO DA SELECAO

11.1. A homologacédo do processo seletivo sera feita por ato do Secretario Municipal do Planejamento,
Orcamento e Gestao, devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio de Fortaleza (DOM).

11.2. O Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo podera, a seu critério, antes da
homologacéo do processo seletivo, suspendé-lo, altera-lo ou cancela-lo, ndo assistindo aos candidatos
direito a reclamagéo.

11.3. O resultado final, devidamente homologado, sera divulgado no endereco eletrdnico

http://catalogodeservicos.fortaleza.ce.gov.br/portal e publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM),

obedecendo-se rigorosamente a ordem crescente de classificacdo, ndo se admitindo recurso contra esse

resultado.
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11.4. A publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM) substitui atestados, certificados ou=gertidoes

relativos a classificacdo, média ou nota do candidato.

12. DA ELIMINACAO
12.1. Sera eliminado da Selec¢édo o candidato que:

a) ndo entregar os comprovantes exigidos conforme item 6.2 e seguintes;

0!

b) ndo preencher os requisitos basicos para inscricdo e contratacdo, conforme previsto nos itens 4.1 e suas

alineas;
¢) nao se classificar conforme determinado no subitem 8.20 deste Edital;

d) comprovadamente usar de fraude ou para ela concorrer;

e) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para

supervisionar, coordenar e fiscalizar a Sele¢cdo em epigrafe.

13. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Solicitagdo de inscricdo presencial 10/10/2016 a 10/11/2016
Resultado preliminar da solicitacdo das inscricdes 11/11/2016
Recursos contra o resultado preliminar da solicitacdo das inscricdes 14/11/2016
Resultado definitivo das inscricdes (homologacéo). 17/11/2016
Resultado preliminar da Analise Curricular 23/11/2016
Recurso contra o resultado preliminar da Andlise Curricular 24/11/2016
Resultado Final e Ato de Homologacéo 25/11/2016
Entrega da resposta do recurso contra o resultado preliminar da Andlise Curricular 30/11/2016

j % ; Prefeltura de

== Fortaleza

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Conforme dispbe o Decreto Municipal n® 12.463/2008, deveréo ser respeitadas as determinac¢des que
seguem.

14.1.1. Para o legitimo preenchimento das vagas ofertadas, exige-se que o0s estagiarios estejam
regularmente matriculados nas Instituicbes de Ensino Superior cujos Convénios com a Prefeitura de
Fortaleza estejam regulares e vigentes, de acordo com a listagem divulgada no anexo | deste Edital.

14.1.2. A duracgéo do estagio sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada pelo mesmo periodo uma
Unica vez, limitada a vigéncia a data de colagéo de grau do estagiario.

14.1.3. O estagio ndo implica em vinculo funcional com a Prefeitura de Fortaleza.

14.1.4. Este Edital tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por até 01 (um) ano.

14.2. As datas provaveis previstas ao longo deste Edital poderéo ser alteradas pela SME, segundo critérios
de conveniéncia e oportunidade, dando-se publicidade as novas datas através de Termo Aditivo ao Edital

divulgado no site da SME (http://catalogodeservicos.fortaleza.ce.qov.br/portal).

14.3. O candidato poderd obter o Edital da Sele¢cdo por meio de download, no endereco eletrdnico

http://catalogodeservicos.fortaleza.ce.qgov.br/portal.

14.4. A classificacdo na Selecdo assegurara apenas a expectativa de direito a convocacdao, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicBes legais pertinentes, ao exclusivo

interesse e conveniéncia da Administracdo e a rigorosa ordem crescente de classificacao.
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14.5. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda queawlflca
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posteriormente, determinard a eliminacdo do candidato da Selecdo Publica, anuland
decorrentes da inscri¢ao.
14.6. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, que o candidato tenha se utilizado de processo ilicito, sua andlise curricular sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado da selecéo.
14.7. Ndo sera expedida ou enviada nenhuma correspondéncia ou convocacdo aos candidatos para
nenhum procedimento previsto para a Sele¢do de que trata este Edital.
14.8. N&do sera expedido qualquer documento comprobatério de aprovagao/classificacéo na Selecéo Publica,
valendo para este fim as publicacdes oficiais.
14.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
(COGEP/SME), juntamente com a Secretaria Municipal do Planejamento, Or¢camento e Gestao do Municipio
(SEPOG) e a Secretaria Municipal da Educagéo (SME).
14.10. A Comarca de Fortaleza é o foro competente para decidir sobre quaisquer a¢des judiciais ou medidas
extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva Sele¢do Publica.
14.11. Quaisquer altera¢gBes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio do respectivo
Termo Aditivo.

Fortaleza, 06 de outubro de 2016.

Philipe Theophilo Nottingham

Secretario Municipal do Planejamento, Orgcamento e Gestéao

Jaime Cavalcante de Albuquerque Filho

Secretéario Municipal da Educacgéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SE &
FORIITUDIN 4y

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SME

SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO - SME

EDITAL N° 45/2016

ANEXO |

RELACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR
CONVENIADAS COM A PREFEITURA DE FORTALEZA

Centro Universitario Christus — UNICHRISTHUS;

Centro Universitario Estacio do Ceard — ESTACIO/FIC
Faculdade 7 de Setembro — FA7

Faculdade Ateneu — FATE

Faculdade de Ensino e Cultura do Ceara — FAECE
Faculdade de Tecnologia e Aperfeicoamento Humano — FATENE
Faculdade de Tecnologia Intensiva — FATECI

Faculdade Evolucéo

Faculdade Farias Brito — FFB

Faculdade Lourenco Filho — FLF

Faculdade Mauricio de Nassau

Faculdade Metropolitana da Grande Fortaleza — FAMETRO;
Faculdade Padre Dourado

Faculdades Nordeste — FANOR

Fundacao Universidade do Ceard — FUNECE/UECE

Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE
(Superior)

Universidade Anhanguera

Universidade de Fortaleza — UNIFOR

Universidade Federal do Ceara — UFC

Universidade Norte do Parana - UNOPAR

Universidade Paulista — UNIP

Universidade Vale do Acarau — UVA/Instituto Dom José — IDJ
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SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SE Fortaleza

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SME

SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO - SME
EDITAL N° 45/2016

ANEXO Il
CURRICULO PADRONIZADO - NIiVEL SUPERIOR

, candidato(a) ao

curso de , CUjo nimero de inscricdo & ,

reconhece que é de sua exclusiva responsabilidade o teor das informacdes apresentadas e que os titulos,
declaracbes e documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da lei, sendo
comprovados mediante cOpias em anexo, numeradas e ordenadas, num total de folhas, que
compdem este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos de conformidade com a andlise dos

titulos pela banca examinadora, com vistas a classificagcao nesta selecao.

X ~ VALOR VALOR VALOR
SSRGS ISR MAXIMO ESTIMADO * OBTIDO **
Pontuacgéo
PARTICIPACAO EM | Cada semestre letivo de efetivo
PROGRAMA DE exercicio de monitoria = 1 ponto / 2 pontos
MONITORIA Mé&ximo de 2 (dois) certificados N° da folha
Pontuacgéo
PLERISATRD [213 Cada artigo publicado = 0,5 (zero
RO 2 virgula cinco) ponto / Maximo de 2 1 ponto
REVISTAS E (duas) publicacdes N° da folha
PERIODICOS
Pontuacéo
APRESENTAGAO Cada trabalho apresentado = 01
DE TRABALHOS (um) ponto / Ma&ximo de 2 (duas) 2 pontos
CIENTIF]COS EM apresentacdes N° da folha
SEMINARIOS E P &
CONGRESSOS
Participacdo em  Projeto de Pontuacéo
Pesquisa, como bolsista de
PARTICIPACAO EM Programa de Iniciacdo Cientifica,
PROJETO DE devidamente aprovado por N° da folha
PESQUISA E/OU DE | Agéncias de Fomento a Pesquisa 1 ponto
EXTENSAO ou por Instituicdo de Ensino
Superior / Cada participagdo anual
= 0,5 ponto / Maximo de 2 (duas)
participactes
PARTICIPACAO EM | Participagdo em  curso  com 0,5 ponto Pontuacgéo
CURSOS (Extensao, | duracdo de no minimo 8 (oito) ’
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Atualizagéo,
Seminarios e
Aperfeicoamento)

horas a 20 (vinte) horas = 0,25
(zero virgula vinte e cinco) ponto /
Maximo de 2 (dois) certificados

Participagdo em curso com
duracgéo superior a 20 (vinte) horas
= 0,5 (zero virgula cinco) ponto /
Maximo de 2 (dois) certificados

1 ponto

Participagdo em curso com
duragdo superior a 40 (quarenta)
horas = 0,75 (zero virgula setenta e
cinco) ponto / Area especifica da
especialidade para a qual concorre
o candidato / Maximo de 2 (dois)
certificados

1,5 ponto

N° da folha

3

=

Prefditura de

Fortaleza

CERTIFICADOS DE
LINGUAS
ESTRANGEIRAS

Certificado de Curso em Lingua
Estrangeira = maximo del (um)
ponto/certificado

1 ponto

Pontuacéao

N° da folha

TOTAL

10

* Campo a ser preenchido pelo candidato (colocar “00” quando n&o houver pontuagao).
** Campo de preenchimento exclusivo da SME.

Observacoes:

Fortaleza, de

de 2016.

Assinatura do(a) candidato(a) ou procurador(a)
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SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SE Al
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SME

SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO - SME

EDITAL N° 45/2016

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

TELEFONES DE CONTATO:

E-MAIL:

RG: CPF:

INSTITUICAO DE ENSINO:

CURSO: IRA:

SEMESTRE: PREVISAO DE TERMINO:

JA POSSUI OUTRA GRADUACAO? ( )SIM( )NAO
QUAL O CURSO?

JA TRABALHOU COMO ESTAGIARIO EM ALGUM ORGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE FORTALEZA? ( )SIM( )NAO
SE SIM, QUAL ORGAO E PERIODO DO ESTAGIO?

CASO TRABALHE, ESPECIFIQUE O LOCAL:
FUNCAO QUE EXERCE:

INFORME OS HORARIOS DISPONIVEIS PARA OS TURNOS DA MANHA OU TARDE:

TURNO 22 32 42 52 62

MANHA

TARDE

( ) DECLARO CONHECER TODAS AS PRESCRICOES, ACATA-LAS E PREENCHER TODOS OS
REQUISITOS EXIGIDOS PELO EDITAL 45/2016.

() DECLARO TER TEMPO DISPONI’VEL’ PARA PARTICIPAR DAS ATIVIDADES RELATIVAS AO
ESTAGIO, DE COMUM ACORDO COM O ORGAO SOLICITANTE.

FORTALEZA (CE), DE DE 2016.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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DOCUMENTOS ENTREGUES

Copia simples do documento oficial de identidade original e do CPF

Cépia da Carteira de Reservista (para candidatos do sexo
masculino)

Copia do comprovante de endereco

01 (uma) foto 3x4 recente

Declaragao da Instituicdo de Ensino Superior

Curriculum vitae com comprovantes

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DA INSCRICAO

RECIBO DE INSCRICAO DE ESTAGIO

Declaramos para os devidos fins que o(a) estudante realizou inscricdo para Sele¢cdo de Estagio na
Secretaria Municipal da Educagéo — SME.

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscri¢céo
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