INSTITUTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Juventude e Experiéncia por Dias Mehores DE RECURSOS HUMANOS
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CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO
DO MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA/CE

O Prefeito Municipal de Pedra Branca, no uso de suas atribuices legais e estatutarias, em conjunto com a
Presidente do Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos (IMPARH) e em respeito ao que
consta do Edital de n® 125/2023, alterado pelos respectivos Aditivos, vém a publico informar acerca da divulgacéo

de novo resultado da segunda etapa do certame.

Na ocasido, em observancia a transparéncia das acdes adotadas pelos entes municipais responsaveis, ha que se
esclarecer que a presente medida foi tomada em decorréncia do deferimento de recursos interpostos por candidatos

em face do resultado preliminar da prova pratica de direc&o aplicada para os participantes que concorrem as vagas do

cargo de “motorista” e da prova de capacidade fisica aplicada para os candidatos que concorrem as vagas dos cargos

de “agente de transito” e “quarda civil municipal”.

Desta feita, uma vez que envolvia conteudo do Edital comum a todos os cargos do evento, fez-se necessaria a
revisdo geral dos resultados. E, evidentemente, com o proposito de evitar prejuizo a qualquer dos participantes, o prazo
de recurso administrativo serd devolvido, preservando assim o direito ao contraditério e & ampla defesa, na forma

disposta a sequir:

Resultado preliminar da prova préatica de direcdo (exclusivamente para o cargo de Motorista) e do teste de aptidao

fisica (para os demais cargos) (segunda etapa) 25/abril/2024

Recurso contra o resultado preliminar do teste de aptidéo fisica e prova pratica de direcdo (segunda etapa) 02 e 03/maio/2024
Resultado definitivo do teste de aptiddo fisica (segunda etapa) e cronograma da entrega de documentagdo para .

. N . ; o L ) 08/maio/2024
investigacdo social (exclusivamente para o cargo de guarda civil municipal) (terceira etapa)

TERCEIRA ETAPA - Entrega da documentacéo para investigagdo social (on line) 13 e 15/maio/2024
Resultado preliminar da investigacéo social (terceira etapa) 24/maio/2024
Recurso contra o resultado preliminar da investigacéo social (terceira etapa) 28 e 29/maio/2024
Resultado final e encaminhamento para ato de homologacéo do concurso 04/junho/2024

De antemd&o, cumpre reiterar que esta Fundacé@o, enquanto 6rgdo municipal responsavel pela realizagdo de
concursos publicos e sele¢des publicas, preza pela uniformidade de procedimentos e pelo tratamento isondmico de

todos os candidatos, conduta plenamente apoiada pelo Municipio de Pedra Branca.

Por fim, primando pela lisura dos certames e pelo pronto atendimento a todos os candidatos e demais interessados,
o Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos coloca-se a disposicéo para prestar esclarecimentos

outros que se fizerem necessarios.

Fortaleza, 25 de abril de 2024.

Matheus Pereira Mendes
Prefeito Municipal de Pedra Branca

Débora Marques do Nascimento
Presidente do Instituto Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos
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